






“هدفي الأول أن تكون بلادنا نموذجاًً ناجحاًً ورائداًً في العالم على 
كافة الأصعدة وسأعمل معكم على تحقيق ذلك “

خادم الحرمين الشريفين

الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود
حفظـه الله ورعاه
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“مستقبل وطننا الذي نبنيه معاًً لن نقبل إلا أن نجعله في مقدمة دول 
العالم، بالتعليم والتأهيل، بالفرص التي تتاح للجميع، والخدمات 

المتطورة، في التوظيف والرعاية الصحيّّة والسكن والترفيه وغيره”

صاحب السمو الملكي

الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز آل سعود
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء

حفظه الله ورعاه
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كلمة معالي رئيس المجلس

معالي الأستاذ فهـد بن عبدالرحمن الجلاجل

رئيس المجلس الصحي السعودي
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يشــهد القطــاع الصحــي فــي المملكــة العربيــة الســعودية تطــورًًا متســارعًًا ونقلــة نوعيــة لتعزيــز جــودة الرعايــة الصحيــة 
وتمكينهــا بمــا يحقــق مســتهدفات رؤيــة المملكــة 2030، ويأتــي ذلــك نتيجــة الدعــم غيــر المحــدود والاهتمــام الكبيــر 
مــن لــدن مقــام خــادم الحرميــن الشــريفين الملــك ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود، وصاحــب الســمو الملكــي الأميــر محمــد 

بــن ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء – حفظهمــا اللــه.

ــي  ــتدامته، ف ــاق واس ــاءة الإنف ــى كف ــة عل ــع المحافظ ــه، م ــودة حيات ــين ج ــره وتحس ــادة عم ــن وزي ــة المواط ــي صح وتأت
ــنوات  ــي خلال الس ــاع الصح ــي القط ــر ف ــتثمار والتطوي ــي الاس ــة ف ــود الوطني ــذه الجه ــن ه ــر ع ــي تثم ــج الت ــة النتائ مقدم
الماضيــة، وذلــك بجهــود جميــع الجهــات الصحيــة وكوادرهــا المميــزة وممارســيها الأكفــاء، ودورهــم الفاعــل فــي الحفــاظ 

علــى صحــة الإنســان.

ــي  ــان ف ــع للإنس ــر المتوق ــط العم ــاع متوس ــي ارتف ــت ف ــزة، تمثل ــج ممي ــث نتائ ــة الحدي ــة الصحي ــوذج الرعاي ــر نم ــد أظه وق
ــدلات  ــي مع ــا ف ــنًًا ملحوظًً ــوذج تحس ــجل النم ــا س ــا، كم ــى 79.7 عامًً ــم إل ــام 2016م، ث ــي ع ــا ف ــى 74 عامًً ــة إل المملك
الوفيــات؛ حيــث تــم خفــض وفيــات الحــوادث بنســبة 60% مقارنــة بعــام 2016م، إلــى جانــب خفــض وفيــات الأمــراض 
ًـا ولــم تحققهــا أي دولــة أخــرى، كمــا امتــد هــذا التحســن  المعديــة بنســبة 50% وهــي نســبة تُُعــد مــن الأعلــى عالمي�
ليشــمل خفــض وفيــات الأمــراض غيــر المعديــة بنســبة 40% فــضالًا عــن تقليــل الوفيــات الناتجــة عــن الإصابــات غيــر 

المقصــودة بنســبة %30.

وشــهد عــام 2025م إصــدار المجلــس الصحــي الســعودي العديــد مــن القــرارات والسياســات الصحيــة التــي كان لهــا أثــر 
ملمــوس فــي تعزيــز جــودة وكفــاءة الخدمــات الصحيــة فــي المملكــة، ومنهــا: آليــة التعامــل مــع حــالات العنــف والإيــذاء 
والإهمــال فــي المنشــآت الصحيــة، ودراســة تقييــم واعتمــاد المنشــآت الصحيــة الواقعــة خــارج المملكــة مــن قبــل المركــز 

الســعودي لاعتمــاد المنشــآت الصحيــة، ومشــروع السياســة الوطنيــة للأدويــة، والاســتبانة الوطنيــة للمتبرعيــن بالــدم.

ومــع مــا تحقــق فــي المملكــة مــن إنجــازات وتطــورات متســارعة فــي قطــاع الرعايــة الصحيــة، واصــل المجلــس دوره فــي 
إرســاء التنظيمــات لتقويــم وتنفيــذ الخطــط والسياســات الصحيــة بمــا يضمــن المواءمــة والتكامــل بيــن الجهــات للنهــوض 
النوعــي بالخدمــات الصحيــة، وبمــا يتوافــق مــع أهــداف برنامــج تحــول القطــاع الصحي مــن خلال تبنــي إســتراتيجية متكاملة 
ــادرات ومشــاريع وطنيــة عديــدة، وخدمــات نوعيــة تكامليــة لدعــم الصحــة الرقميــة، وصــوالًا إلــى  انعكســت فــي إنجــاز مب
ــة،  ــة الصحي ــودة الرعاي ــع ج ــي رف ــهمت ف ــة وأس ــتويات العالمي ــى المس ــى أعل ــت إل ــة ارتق ــة رقمي ــات صحي ــم خدم تقدي
وســاعدت فــي الوصــول إلــى الخدمــات الصحيــة وتوســيع نطــاق تقديمهــا، وصــوالًا إلــى بنــاء مجتمــع حيــوي يتمتــع بصحــة 

مســتدامة.

وصــول  الصحــي،  القطــاع  فــي  الرقميــة  الصحــة  لتعزيــز  المجلــس  حققهــا  التــي  والمبــادرات  المشــاريع  أبــرز  ومــن 
المســتفيدين مــن الملــف الصحــي الموحــد )نفيــس( إلــى أكثــر مــن 33 مليــون مســتفيد، وأكثــر مــن 1.1 مليــار عمليــة لتبــادل 
البيانــات الصحيــة، وكذلــك وصــول المنشــآت الصحيــة التــي تقــدم الإجــازات المرضيــة الإلكترونيــة إلــى 6,873 منشــأة، 

وبلــوغ عــدد المنشــآت المرخصــة للترميــز الطبــي إلــى 8,388 منشــأة.

ومــن المشــاريع التــي أقرهــا المجلــس لدعــم الصحــة الرقميــة: النظــام الوطنــي لقيــاس النضــج وجاهزيــة الصحــة الرقميــة 
)ســيما( لدعــم تطبيــق برامــج الصحــة الرقميــة، وتمكيــن المنشــآت الصحيــة مــن خلال رفــع كفاءتهــا بمــا يعــزز جــودة 
ــز  ــا أنج ــة. كم ــة الصحي ــاع الرعاي ــي قط ــامل ف ــي الش ــول الرقم ــن التح ــتفيدين، وتمكي ــة للمس ــة المقدم ــات الصحي الخدم
المجلــس عــددًًا مــن المشــاريع لتعزيــز الصحــة الرقميــة، منهــا: نظــام اعتمــاد الأنظمــة الرقميــة الصحيــة لتقديــم الحلــول 
الصحيــة الرقميــة، وتعزيــز كفــاءة خدمــات الرعايــة الصحيــة، ورفــع جــودة البيانــات الصحيــة، وتمكيــن مقدمــي الرعايــة 

ــة. ــة وفعال ــة موثوق ــة رقمي ــات صحي ــن خلال تقني ــة م الصحي

وفــي إطــار نشــر البيانــات الصحيــة الــذي يعكــس التــزام المملكــة الوطنــي بالشــفافية والموثوقيــة مــن خلال مؤشــرات 
ــات  ــودة البيان ــي ج ــي ف ــي وعالم ــع إقليم ــا كمرج ــز مكانته ــة، وتعزي ــات الدولي ــل الممارس ــع أفض ــة م ــر متوافق ومعايي
الصحيــة، قــدم المجلــس مبــادرة نشــر البيانــات الصحيــة ومرجعهــا الوطنــي »المركــز الوطنــي للمعلومــات الصحيــة« لضمــان 
الوصــول الموحــد والموثــوق للجمهــور المســتهدف، حيــث تســهم المبــادرة فــي إبــراز البرامــج والمبــادرات الصحيــة ودعــم 
ــات  ــين والجه ــع والممارس ــراد المجتم ــن أف ــي بي ــتوى الوع ــع مس ــي، ورف ــي والدول ــتوى الوطن ــى المس ــرات عل المؤش

الصحيــة، ممــا يعــزز موثوقيــة المعلومــات الصحيــة المنشــورة.

وهدفنــا الارتقــاء بمســتوى الخدمــات الصحيــة وجودتهــا، وغايتــه قطــاع صحــي فعّّــال بنمــوذج أســلوب مبتكــر وتنافســية 
وشــفافية أكبــر بيــن مقدمــي الخدمــات، ويمكــن مــن تحســين الكفــاءة والفاعليــة والجــودة والإنتاجيــة على كل مســتويات 

تقديــم الخدمــة، وإتاحــة خيــارات أكثــر تنوعًًــا للمواطنيــن، وتمكينهــم مــن اختيــار مقــدم الخدمــة الملائــم لاحتياجاتهــم.

الصحــي  المجلــس  المعالــي والســعادة أعضــاء  إلــى أصحــاب  أقــدم الشــكر والتقديــر  أن  أود  المناســبة،  وفــي هــذه 
الســعودي، وكافــة العامليــن فــي الأمانــة العامــة للمجلــس والمراكــز الســعودية الوطنيــة علــى جهودهــم المميــزة في 
ســبيل تقديــم أرقــى مســتويات الرعايــة الصحيــة الشــاملة للمواطنيــن والمقيميــن، متطلعًًــا – بــإذن اللــه – إلــى المزيــد مــن 

. الإنجــازات والسياســات الصحيــة لدعــم مســيرة التحــول الصحــي وخدمــة وطننــا الغالــي الــذي يجعــل صحــة الإنســان أوالًا
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يلقــى القطــاع الصحــي فــي المملكــة العربيــة الســعودية اهتمامًًــا دائمًًــا ودعمًًــا غيــر محــدود مــن مقــام خــادم الحرميــن 
الشــريفين الملــك ســلمان بــن عبدالعزيــز آل ســعود، وصاحــب الســمو الملكــي الأميــر محمــد بــن ســلمان بــن عبدالعزيــز آل 
ســعود، ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء – حفظهمــا اللــه – وذلــك مــن خلال تقديــم كل مــا يســهم فــي رفــع جــودة 

وكفــاءة الخدمــات الصحيــة المقدمــة، وتســهيل الحصــول عليهــا، وتعزيــز الوقايــة ضــد المخاطــر الصحيــة.

وانطلاقًًــا مــن دعــم القيــادة الحكيمــة – أيدهــا اللــه – يواصــل المجلــس الصحــي الســعودي جهــوده فــي القيــام بــدوره 
الوطنــي ضمــن المنظومــة الصحيــة فــي المملكــة، نحــو تطويــر الخدمــات الصحيــة، حيــث حقــق العديــد مــن المنجــزات التــي 
انعكــس أثرهــا علــى جــودة الرعايــة الصحيــة مــن خلال وضــع السياســات والتشــريعات، وتطويــر الأنظمــة الصحيــة، وتعزيــز 
سلامــة المرضــى، ومــن أبرزهــا وصــول المملكــة ضمــن أعلــى عشــر دول فــي مجموعــة العشــرين مــن حيــث معــدلات النجــاة 
مــن أكثــر أنــواع الســرطان شــيوعًًا، نتيجــة لجــودة وكفــاءة الخدمــات الصحيــة المقدمــة لمرضــى الســرطان، ولمــا يقدمــه 

الســجل الســعودي للســرطان فــي رصــد بيانــات الســرطان وتحليلهــا.

وقــدّّم المجلــس العديــد مــن المشــاريع والمبــادرات التحوليــة التــي أنجزهــا ضمــن برنامــج تحــول القطــاع الصحــي، وتحقيــق 
رؤيــة المملكــة 2030، مــن أبرزهــا مبــادرة وضــع أســس تنظيــم عمليــة تســجيل الأفــراد فــي فــرق الرعايــة الصحيــة الأوليــة، 
التــي تشــمل سياســات التوزيــع الجغرافــي للرعايــة الصحيــة الأوليــة، وتســجيل الســكان مــع فــرق الرعايــة الأوليــة، 
وإدارة المجموعــات المســجلة، وكذلــك مبــادرة تطويــر خدمــات الرعايــة الأوليــة، ومبــادرة تمكيــن ودعــم المركــز الوطنــي 
للمعلومــات الصحيــة، بالإضافــة إلــى تحقيــق المســتهدفات الوطنيــة المتعلقــة بنســبة الزيــادة فــي الإنفــاق الصحــي علــى 

الفــرد، ونســبة الإنفــاق الســنوي علــى الرعايــة الصحيــة مــن قبــل الســكان.

ــادرات والمشــاريع والبرامــج  ويُُقــدّّم التقريــر لعــام 2025م لمحــةًً عــن حصــاد عــامٍٍ حافــل بالمكتســبات والإنجــازات والمب
الوطنيــة، التــي نُُفّّــذت وفــق إســتراتيجية المجلــس، ومــن أبرزهــا: نظــام اعتمــاد الأنظمــة الرقميــة الصحيــة، الهــادف إلــى 
ــم  ــذي يدع ــة ال ــات الصحي ــم السياس ــل تقيي ــة، ودلي ــات الصحي ــودة البيان ــع ج ــة ورف ــة الصحي ــات الرعاي ــاءة خدم ــز كف تعزي
ــي  ــجل الوطن ــدار الس ــك إص ــا، وكذل ــاس فاعليته ــة وقي ــات الصحي ــل السياس ــي تحلي ــة ف ــات الصحي ــرار والجه ــذي الق متخ
للســرطان لعــام 2023م، وتقريــر معــدل الوفيــات مــن الســرطان لعــام 2022م، إضافــةًً إلــى وصــول عــدد الباحثيــن 

ــا. ــى 1162 باحثًً ــة إل ــة الوطني ــات الصحي ــوث والدراس ــة البح ــي بواب ــجلين ف المس

كمــا حقــق المجلــس عــددًًا مــن المنجــزات الوطنيــة، مــن أبرزهــا اعتمــاد 2528 منشــأة صحيــة مــن قِِبــل المركــز الســعودي 
الصحــة  لمستشــفيات  الوطنيــة  المعاييــر  وتشــمل:  الوطنيــة،  المعاييــر  برامــج  وإطلاق  الصحيــة،  المنشــآت  لاعتمــاد 
النفســية، والمعاييــر الوطنيــة لمراكــز الســكتة الدماغيــة، والمعاييــر الوطنيــة لمراكــز ووحــدات الســكري، والمعاييــر 

ــي(. ــدار الثان ــة )الإص ــة الأولي ــة الصحي ــز الرعاي ــة لمراك الوطني

ومــن المبــادرات الوطنيــة التــي قدمهــا المركــز الســعودي لزراعــة الأعضــاء، إصــدار عــدد مــن الأدلــة والسياســات والمعايير، 
مــن بينهــا إطلاق دليــل إجــراءات التبــرع وزراعــة الأعضــاء البشــرية، بهــدف توحيــد وتنظيــم عمليــات التبــرع وزراعــة الأعضــاء، 
ــرع وزراعــة  إضافــةًً إلــى جهــوده فــي إصــدار أدلــة معاييــر اعتمــاد برامــج زراعــة الأعضــاء والأنســجة، لتطويــر منظومــة التب
الأعضــاء فــي المملكــة، وكذلــك سياســات تخصيــص الأعضــاء لتنظيــم آليــات توزيعهــا وفــق معاييــر تضمــن العدالــة 

والشــفافية، وتحفــظ حقــوق المرضــى والمتبرعيــن.

 وحقــق المجلــس عــددًًا مــن الاعتمــادات والجوائــز، منهــا: شــهادة الأيــزو فــي إدارة الخدمــات التقنيــة والبنيــة التحتيــة
 ،)ISO 31000( ــر ــي إدارة المخاط ــزو ف ــهادة الأي ــودة )ISO 9001(، وش ــي إدارة الج ــزو ف ــهادة الأي )ISO 20000(، وش
ــا فــي مســتوى النضــج الرقمــي ليصــل إلــى  كمــا واصــل المجلــس تقدمــه فــي مســار التحــول الرقمــي، مســجالًا ارتفاعًً
مرحلــة التكامــل بنســبة 82.53%، متجــاوزًًا 10% عــن العــام الســابق، بمــا يعكــس التزامــه بتبنــي الحلــول التقنيــة، ورفــع 

كفــاءة الأداء المؤسســي.

وعلــى الصعيــد الدولــي، حقــق المجلــس إنجــازات بــارزة، مــن أبرزهــا حصــول بوابــة »نهــر ســاب«، علــى جائــزة القيــادة والإنجــاز 
 ،)International DAMA( فــي إدارة البيانــات عــن فئــة المنظمــات لعــام 2025م مــن الجمعيــة الدوليــة لإدارة البيانــات
بمــا يعكــس التطبيــق المبتكــر والمســتدام للبيانــات، إلــى جانــب حصــول الســجل الســعودي للســرطان علــى تصنيــف عالــي 

الجــودة مــن منظمــة الصحــة العالميــة، والوكالــة الدوليــة لأبحــاث الســرطان، ومجموعــة الكونكــورد.

وفــي الختــام، يطيــب لــي، نيابــةًً عــن منســوبي الأمانــة العامــة للمجلــس والمراكــز الســعودية والوطنيــة التابعــة لــه، أن 
ــاء،  ــعادة الأعض ــي والس ــاب المعال ــعودي، وأصح ــي الس ــس الصح ــس المجل ــي رئي ــر لمعال ــكر والتقدي ــص الش ــع خال أرف
علــى مــا يقدّّمونــه مــن دعــمٍٍ مســتمر يمكّّــن المجلــس مــن أداء دوره الوطنــي وتحقيــق مســتهدفاته، كمــا أقــدّّم الشــكر 
والتقديــر للــزملاء والزمــيلات مــن منســوبي الأمانــة العامــة، والمراكــز الســعودية والوطنيــة، وأعضــاء اللجــان الصحيــة 
ــداف  ــق الأه ــي تحقي ــة ف ــهاماتهم القيّّم ــة وإس ــم المخلص ــى جهوده ــركاء، عل ــع الش ــل، وجمي ــرق العم ــة، وف الوطني

ــة. ــي المملك ــي ف ــاع الصح ــر القط ــم تطوي ــس، ودع ــتراتيجية للمجل الإس
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الملخــــــص التنفيـــــذي

المقدمــــــة

إرســاء  فــي  الإســتراتيجي  دوره  أداء  الســعودي  الصحــي  المجلــس  واصــل 
التنظيمــات اللازمــة لتقويــم وتنفيــذ الخطــط والسياســات الصحيــة بمــا يضمــن 
المواءمــة والتكامــل بيــن الجهــات الصحيــة والجهــات ذات العلاقــة للنهــوض 
ــة  ــات الرعاي ــاءة خدم ــودة وكف ــاء بج ــم الارتق ــة، ويدع ــات الصحي ــي بالخدم النوع
الصحيــة وتســهيل الحصــول عليهــا، وتعزيــز الوقايــة ضــد المخاطــر الصحيــة، بمــا 
يتماشــى مــع مســتهدفات برنامــج تحــول القطــاع الصحــي ضمــن رؤيــة المملكــة 

.2030

ــق  ــا تحق ــرز م ــه، أب ــن طيات ــام 2025 بي ــس للع ــنوي للمجل ــر الس ــاول التقري ويتن
مــن منجــزات ومبــادرات ومشــاريع وبرامــج وطنيــة وأنشــطة، إلــى جانــب نتائــج 
ــادرات  المؤشــرات الإســتراتيجية وأعمــال المجلــس فــي مؤشــرات الالتــزام ومب
الرؤيــة، فــضالًا عــن التقــدم المحقــق بإســتراتيجية المجلــس فــي تمكيــن التحــول 
التنظيميــة،  البيئــة  وتطويــر  والتكامــل  التنســيق  لتحقيــق  والتميــز  الرقمــي 
وتقويــم السياســات ودعــم الخطــط الصحيــة، وتعزيــز التخطيــط والحوكمــة 
الفعالــة للأنظمــة والخدمــات الصحيــة؛ وفــق رؤيتــه بــأن يكــون المجلــس مرجعيــة 

ــاًً. ــد عالمي ــعودي رائ ــي س ــام صح ــة لنظ ملهم
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إنجـــــــازات العـــــــام 2025

الملخــــــص التنفيـــــذي

 2,594

33+

84

221

مليونـــــــــــــــــاًً

1.1+
عمليــات تبــادل البيانــات الصحيــةمليــــــــــــــــاراًً

المستفيــدون مــن الملـف الصحــي المـوحد ) نفيــس (

الموافقات على التبرع بالأعضاء من المتوفين دماغياًً

الأعضـــــاء المزروعــــــة مـــــن المتـــــوفين دمـــــاغياًً

المنشـآت الصحيـة المعتمـدة مــن المركـز السعـودي 
لاعتمـــاد المنشــــآت الصحيــــة

14



المنشــــــــــــآت المرخصــــــــــة للترميـــــــــــــز الطبــــــــــــــي 8,388

المنشـــآت الصحيــة التـــي تقـــدم الإجــازات المرضيـــة 
الإلكترونيـــــة

6,873

الباحثـــون المسجلــــون فــــي بوابــــة )نهر ســـــــاب(  1,162
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الملخــــــص التنفيـــــذي

أبــــــــــــــرز المشــــــــــــاريع
والمبــــــــــــــــــــــــــــــــــادرات 

• اكتمال مبادرة وضع أسس تنظيم عملية تسجيل الأفراد في فرق الرعاية الصحية الأولية	
• نشر تقرير معدل الإصابة بالسرطان 2023م	
• نشر البيانات الصحية )تجربة المريض - ربط المنشآت في الملف الصحي الموحد( للعام 2024م	
• تدشين نظام اعتماد الأنظمة الرقمية الصحية	
• نشر دليل تقييم السياسات الصحية	
• الملف الصحي الموحد )نفيس(	
• الإجازات المرضية	
• الترميز الطبي	
• نشر تقرير معدل الوفيات من السرطان 2022م	

 أبـرز قرارات المجلــس المعتمـدة
مـــن رئيــــس مجلــــــس الــــــوزراء

• مشروع الخطة الوطنية للإحالة بين القطاعات الصحية  	
• الإجازات المرضية لموظفي القطاع الخاص	

 أبـرز القـرارات التي وافــق عليهـا
المجلـــس الصحــي السعـــودي

• اعتماد تقرير قياس أثر قرار المجلس على الرحلة الإسعافية المقدم من قبل الهلال الأحمر السعودي	
• الموافقة على آلية التعامل مع حالات العنف والإيذاء والإهمال في المنشآت الصحية	
• الموافقة على مشروع السياسة الوطنية للأدوية	
• اعتماد الاستبانة الوطنية للمتبرعين بالدم	
• اعتماد النظام الوطني لقياس النضوج وجاهزية الصحة الرقمية في المنشآت الصحية “سيما”	
• دراسة تقييم واعتماد المنشآت الصحية الواقعة خارج المملكة من قبل المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية	
• التأكيد على استكمال مطابقة مخزون مستودعات الأدوية التابعة للجهات الصحية مع نظام التتبع الإلكتروني 	

للدواء البشري )رصد(
• اعتماد تقرير نسبة التزام القطاعات الصحية بإدخال وتحديث بيانات الأسرة في النظام الإلكتروني من قبل مركز 	

الإحالات الطبية.
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• وضع أسس تنظيم عملية تسجيل الأفراد في فرق الرعاية الصحية الأولية	
• تطوير خدمات الرعاية الأولية 	
• تمكين ودعم المركز الوطني للمعلومات الصحية 	

المبادرات الحديثة التي يقودها المجلس الصحي السعودي:

الملخــــــص التنفيـــــذي

ملخــــــص لجهـــــود المجلــــس ضمــــــن برنــــامج
تحــــول القطــــاع الصحــــي 
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• نسبة الزيادة في الإنفاق الصحي على الفرد	
• نسبة الإنفاق السنوي على الرعاية الصحية من قبل السكان	

المؤشرات التي يعمل المجلس على تحقيق مستهدفاتها الوطنية:
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مؤشرات النضج المؤسسي

الملخــــــص التنفيـــــذي

جودة البيانات الوظيفية )المتوسط السنوي)

%100%100 %92%92

2022202320242025

المستهدف 3 فرصتقييم فرص كفاءة الإنفاق )المتوسط السنوي)

22.552.92

2022202320242025

2.87

المستهدف 90 يوماًًتسليم الحساب الختامي

62 يوما65ًً يوماًً 83 يوماًً 82 يوماًً

2022202320242025
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التحول الرقمي

لم يتم تحقيق المستهدف تم تحقيق المستهدف كلياًً

لا يقاس حالياًً تم تحقيق المستهدف جزئياًً

%82.5

2022202320242025

%72.48%75.24%72.43

 المنصرف الفعلي من الميزانية

20212022

%89.4

2023

%96.3

2024

%95 %90.8

%المستهدف 100

%المستهدف 100
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الاعتمادات والتصنيف والجوائز

 التصنيف

الجوائز الدولية

الاعتمادات
• 	)ISO20000( شهادة الأيزو  في إدارة الخدمات التقنية والبنية التحتية
• 	  )ISO9001 ( شهادة الأيزو في إدارة الجودة
• 	)ISO31000 ( شهادة الأيزو في إدارة المخاطر

•  حصــول ) نهــر ســاب ( علــى جائــزة القيــادة والإنجــاز فــي إدارة البيانــات عــن فئــة	
 DAMA International المنظمات 2025 من الجمعية الدولية لإدارة البيانات

الملخــــــص التنفيـــــذي

• المركز الخامس على مستوى جهات الخدمات الصحية في التحول الرقمي مرحلة ‘‘التكامل‘‘	
• بوابة )نهرساب( ضمن أفضل 100 موقع حكومي في كفاءة البنية الفنية وجودة المحتوى	
• المركز الثالث على مستوى القطاع الصحي بمرتبة “متقدم”	
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عامــاًً على إنشــاء السجــــــــــــل
السعــــــــــودي للســــــــــــــرطان 

• 1992م	
أُُنشــئ الســجل الوطنــي للأورام بإشــراف وتمويــل وزارة الصحــة بمستشــفى الملــك  فيصــل التخصصــي ومركــز 

الأبحــاث بالريــاض؛ وبمشــاركة مــن القطاعــات الصحيــة.

• 1994م 	
 - الشــرقية   - المكرمــة  مكــة   - )الريــاض  بمناطــق  للأورام  الوطنــي  للســجل  إقليميــة  مكاتــب  خمســة  افتتــاح 
الداخليــة. ووزارة  الوطنــي  الحــرس  ووزارة  الدفــاع  وزارة  قطــاع  فــي  مكاتــب  وثلاثــة  المنــورة(  المدينــة   - عســير 

• 2001م 	
اعتمد السجل التصنيف الدولي للسرطان  ICDO والتصنيف الأمريكي SEER  لمراحل السرطان .

• 2004م 	
.Global Cancer Observatory أصبــح الســجل الوطنــي للأورام المرجــع الرســمي لمنظمــة الصحــة العالميــة فــي

الملخــــــص التنفيـــــذي
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عـــــــدد حـــــــالات السرطــــــان
المكتشفة خـلال الـ30 عاماًً 

حالة

• 2014م	

• 2021م	

• 2024م	

• 2025م	

نقل مقــر السجل السعودي للأورام مــن مكتب السجــل بمستشفى الملك فيصل التخصصي إلــى مكتب السجــل 
الجديد بمقر المجلس  الصحي السعودي، وتـم ربطـه بإدارة المركز الوطنـي للمعلومـات الصحيــة.

ربط السجل السعودي للأورام بالمركز الوطني للسرطان.

اعتمــاد الســجل الســعودي للأورام مــن منظمــة الصحــة العالميــة والوكالــة الدوليــة لأبحــاث الســرطان ومجموعــة 
الكونكــورد كســجل ســرطان عالــي الجــودة.

تغير مسمى السجل السعودي للأورام إلى السجل السعودي للسرطان.

• 2007م	

• 2008م	

الملــك فيصــل  إبقــاء مقــره فــي مستشــفى  ربــط الســجل الســعودي للأورام بمجلــس الخدمــات الصحيــة مــع 
بالريــاض. التخصصــي 

تغير مسمــى السجــل الوطني للأورام إلــــى السجل السعودي للأورام، وظهـــر اسم السجــل الجديد على تقــرير 
 2004 الذي نشر عام 2008.

ربط السجل السعودي للأورام مع الوكالة الدولية لأبحاث السرطان التابعة لمنظمة الصحة العالمية.

406,119
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نشأة المجلس الصحي السعودي

عقد المجلس اجتماعه الأول بتـاريخ
 11 / 8 / 1425ه

1425هـ

الســعودي  الصحــي  المجلــس  أنشــئ 
بمســمى)مجلس الخدمــات الصحيــة( بنــاء 
علــى المــادة السادســة عشــرة مــن النظام 
الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  الصحــي 
1423هـــ   /  3  /  23 بتاريــخ  رقــم)م/11( 
برئاســة معالــي وزيــر الصحــة وعضويــة عــدد 

الصحيــة. القطاعــات  مــن 

1423هـ
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إضافــة  علــى  الــوزراء  مجلــس  وافــق 
المــوارد  وزارة  مــن  ممثليــن  عضويــة 
البشــرية والتنمية الاجتماعية، والرئيس 
العامــة،  الصحــة  لهيئــة  التنفيــذي 
وإضافــة مديــر الإدارة العامــة للخدمــات 
إلــى  الدولــة  أمــن  رئاســة  الطبيــة فــي 
ــعودي. ــي الس ــس الصح ــة المجل عضوي

1440هـ - 1444هـ

صــدر قــرار مجلــس الــوزراء بتعديــل 
مســمى المجلــس إلــى )المجلــس 
إضافــة  مــع  الســعودي(  الصحــي 
للمجلــس،  إضافيــة  اختصاصــات 
وإضافــة ممثليــن مــن ثلاث وزارات، 
ــذاء  ــة الغ ــذي لهيئ ــس التنفي والرئي
والدواء كأعضــاء جدد في المجلس.

1435هـ
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• برنامج الكشف والتدخل 	
المبكر للإعاقة السمعية

• دليل الممارسة الجيدة لإدارة الأجهزة والمنتجات الطبية وتنظيم مراقبة 	
الأجهزة والمنتجات الطبية

• برنامج تعقيم )تنظيف( اليدين للممارسين الصحيين	
• إسناد حالات الإخلاء الطبي إلى هيئة الهلال الأحمر السعودي وربط 	

المستوصفات والمستشفيات الخاصة بمركز عمليات الهيئة
• 	)DNR( دليل موحد لحالات عدم الإنعاش عند توقف القلب
• اعتماد معايير وسياسات التشغيل البيني في المملكة العربية السعودية	
• الحلول المناسبة لنقل حالات الأمراض المعدية	
• دراسة استجابة النظام الصحي في المملكة العربية السعودية	

• الحسابات الصحية الوطنية	
• السجل الأساسي الإلكتروني	
• نظام حماية الصحة العامة	
• توحيد وحدات القياس المخبرية للكلى	
• فسح الأدوية	

• آلية الاستبدال والإحلال للأدوية الحساسة	
• منصة صحة	
• مشروع المرجع الوطني لتحديد مستويات الجرعة 	

الإشعاعية
• نظام التتبع الإلكتروني للدواء البشري )منصة رصد(	
• تبني رقم موحد للإنعاش القلبي الرئوي الطارئ 	

داخل المستشفيات
• مشروع تطوير الجودة والسلامة بالقطاعات الصحية	
• إستراتيجية سجلات الأمراض	
• المعايير التفصيلية لسيارات الإسعاف	
• إضافة المسح السمعي للمواليد في بطاقات 	

التطعيم لجميع الأطفال
• توحيد رموز الطوارئ	
• الإفصاح عن الأحداث الجسيمة	

2014

قــــرارات المجلــــــس منـــذ إنشائـــــه

قـــراراًً قــــراراًً معتمـــداًً مـــن  826
رئيس مجلس الوزراء 81

أبرز قرارات المجلس المعتمدة من
رئيس مجلس الوزراء 

م

م2018

م2019

م2020
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• السياســـة الوطنيــة للمســــح الوطني 	
لاضطراب طيف التوحد

• إدراج الرعــاية الصحـية المنزلــية ضمن 	
وثيقــة التأمـــين الطــبي

• مشروع الخطة الوطنية 	
للإحالة بين القطاعات الصحية 

• الإجازات المرضية لموظفي 	
القطاع الخاص

• ضوابط السماح للممارسين الصحيين الحكوميين 	
بالعمل في القطاع الصحي الخاص خارج أوقات 

الدوام الرسمي
• شمول بعض فئات الممارسين الصحيين من 	

غير الأطباء وأطباء الأسنان بالتأمين التعاوني 
الإلزامي ضد الأخطاء المهنية الطبية

م2021

م2022

م2025
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الصحة الرقمية

• القاموس الدوائي	
• الملف الصحي الإلكتروني الموحد )نفيس(	
• لائحة نظم الترميز والتصنيف الطبي	
• القواعد المنظمة للرعاية الصحية عن بُعد 	

)الطب الاتصالي(
• النظام الوطني لقياس النضوج وجاهزية 	

الصحة الرقمية في المنشآت الصحية 
»سيما«

الأمومة والطفل

• سياسة آلية توفير بدائل الحليب في المنشآت الصحية	
• إضافة المسح السمعي للمواليد في بطاقات 	

التطعيم لجميع الأطفال
• الإجراءات الصحية المطلوب الالتزام بها للأطفال	
• تحديد السقف الأعلى للفئة العمرية للأطفال	
• الفحص المبكر لحديثي الولادة	
• زراعة القوقعة	
• آلية التعامل مع حالات إساءة معاملة الأطفال	

الإعاقة

• إنشاء لجنة وطنية للتأهيل الطبي	
• إنشاء سجل لذوي الإعاقة	
• برنامج الكشف والتدخل المبكر للإعاقة السمعية	

تغطيــــــــة صحيـــــــــة شاملــــــــة
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أمراض السرطان

• مبادرة لوضع معايير للجودة وتقييم خدمات 	
مراكز وأقسام الأورام

• إحالة مرضى الأورام في برنامج إحالتي	
• تطوير خدمات الأورام في المملكة	
• إلزام جميع القطاعات والمنشآت الصحية بالتبليغ 	

عن حالات السرطان لديها

• إدراج الرعاية الصحية المنزلية ضمن وثيقة 	
التأمين الطبي.

• تكفل شركات التأمين بتأمين سماعات	
• خدمات اضطرابات التوحد في التأمين الطبي	
• إدراج فحص السمع ضمن فحوصات المواليد 	

والمشمولة بالتأمين الطبي

الطوارئ والخدمات الإسعافية

التأمين الطبي

• توحيد مسميات المرافق داخل أقسام الطوارئ	
• اشتراطات السلامة الإسعافية في المواقع العامة	
• المعايير التفصيلية لسيارات الإسعاف	
• وضع تنظيم لتسهيل عملية الاستفادة من خدمات 	

برنامج النقل الطبي الجوي
• التزام جميع المستشفيات بعدم رفض حالات 	

الجلطات القلبية أو الاشتباه بها المنقولة بواسطة 
الهلال الأحمر السعودي عند توفر الإمكانيات 

المطلوبة للتعامل مع الجلطات القلبية
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أعضاء المجلس الصحي السعودي
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معالـي الأستاذ فهـد بن عبدالرحمن الجـلاجل
وزير الصحة رئيس المجلس الصحي السعودي

معالي الدكتور  بندر بن عبدالمحسن القناوي
المدير العام التنفيذي للشؤون الصحية بوزارة 

الحرس الوطني

معالي المهندس عبدالعزيز بن حمد الرميح
ممثل وزارة الصحة - نائب وزير الصحة

للتخطيط والتطوير

معالي الدكتور هشام بن سعد الجضعي 
الرئيس التنفيذي للهيئة العامة للغذاء والدواء

معالي الدكتور عبدالله بن محمد الربيش
ممثل وزارة التعليم

 الرئيس التنفيذي لبرنامج المستشفيات 
الجامعية بمجلس شؤون الجامعات

معالي الدكتور ماجد بن إبراهيم الفياض
الرئيس التنفيذي لمستشفى الملك فيصل 

التخصصي ومركز الأبحاث

سعادة الأستاذ الدكتور صالح بن زيد المحسن
المشرف العام على الإدارة العامة للخدمات الطبية 

بوزارة الداخلية وبرنامج مستشفى قوى الأمن

سعادة الأستاذ ماجد بن عبدالعزيز بن بتال
ممثل وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 وكيل الوزارة لإدارة رأس المال البشري

سعادة الدكتور خالد بن إبراهيم العبدالكريم
المدير العام التنفيذي  للإدارة العامة للخدمات 

الصحية بوزارة الدفاع

معالي المهندس عمار بن محمد نقادي
ممثل وزارة الاقتصاد والتخطيط - نائب وزير 

الاقتصاد والتخطيط

أعضاء المجلس الصحي السعودي
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سعادة الدكتور شبّّاب بن سعد الغامدي
أمين عام مجلس الضمان الصحي

سعادة العميد شريف بن حسن بن عكرش
مدير عام الإدارة العامة للخدمات الطبية 

برئاسة أمن الدولة

سعادة الدكتور عبدالله بن رشود القويزاني
الرئيس التنفيذي لهيئة الصحة العامة

سعادة الدكتور سعد بن عواض الحربي
ممثل وزارة التعليم 

 وكيل الوزارة لتنمية قدرات الطلاب

 سعادة الدكتور جلال بن محمد العويسى
رئيس هيئة الهلال الأحمر السعودي

سعادة الأستاذ الدكتور
أوس بن إبراهيم الشمسان

أمين عام الهيئة السعودية للتخصصات الصحية

سعادة الأستاذ خالد بن سليمان السليم
ممثل القطاع الخاص باتحاد الغرف

التجارية السعودية
رئيس اللجنة الوطنية للمستشفيات الخاصة 

في اتحاد الغرف التجارية السعودية

سعادة الأستاذ الدكتور
محمد بن عبدالرحمن باشيخ

ممثل وزارة التعليم
عميد كلية الطب بجامعة الملك عبدالعزيز

سعادة الأستاذ عبدالعزيز بن مساعد المساعد
ممثل وزارة المالية

مدير عام الإدارة العامة للحوكمة والمخاطر 
والالتزام

سعادة الأستاذ فيصل بن عبدالله النصار
ممثل القطاع الخاص باتحاد الغرف التجارية السعودية
الرئيس التنفيذي لمجموعة الدكتور سليمان الحبيب 

للخدمات الطبية

ممثل وزارة الموارد البشرية 
والتنمية الاجتماعية
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المجلس

الهيكل التنظيمي

لجنة المراجعة  المركز السعودي
لاعتماد المنشآت الصحية

 المركز السعودي
لزراعة الأعضاء
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الإدارة العامة
للموارد المؤسسية 

 الإدارة العامة للاقتصاديات
والسياسات الصحية الوطنية

 المركز الوطني
للمعلومات الصحية

 مركز البحوث والدراسات
الصحية الوطنية

المركز الوطني
لاضطرابات النمو الشامل

 المركز الوطني للطب
المبني على البراهين

المركز الوطني للسكري المركز الوطني للقلب

المركز الوطني للسرطان

إدارة المراجعة الداخلية

مكتب الأمين العام

 إدارة العلاقات العامة
والتواصل المؤسسي

مكتب تحقيق الرؤية

إدارة الشؤون القانونية

مساعد الأمين العام

إدارة التميز المؤسسي

الأمين العام
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المراكز واللجان الوطنية
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المراكز واللجان الوطنية

المراكز السعودية والوطنية التابعة
 للمجلس الصحي السعودي

• المركز السعودي لزراعة الأعضاء	
• المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية	
• المركز السعودي لسلامة المرضى	
• المركز الوطني لاضطرابات النمو الشامل	
• المركز الوطني للمعلومات الصحية	
• مركز البحوث والدراسات الصحية	
• المركز الوطني للسرطان	
• المركز الوطني للقلب	
• المركز الوطني للسكري  	
• المركز الوطني للطب المبني على البراهين	
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04

01

اللجــــــــان الوطنيــــــــــة

اللجنة الوطنية لتطوير طب الطوارئ

اللجنة الوطنية للطب المنزلي

اللجنة الوطنية للأمراض الوراثية

اللجنة الوطنية للخلايا الجذعية

اللجنة الوطنية لبنوك الدم

اللجنة الوطنية لطب الأسنان

07
اللجنة الوطنية للصحة النفسية 

وعلاج الإدمان

اللجنة الوطنية للأخلاقيات الصحية 

لجنة متابعة تطبيق القطاعات الصحية 
لنظام تداول بدائل حليب الأم 

لجنة الممارسة المزدوجة

لجنة التوطين في القطاع الصحي

اللجنة الوطنية للتأهيل الطبي

06

08

12

03

05

اللجنة الوطنية للتعامل مع 
حالات العنف والإيذاء

10

14

09

11

13

اللجنة الوطنية لدراسة الأدوية 
الغالية الثمن

02
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 عين على جودة الرعاية الصحية

المهـام والمسؤوليات

• وضع المعايير 	
• استقطاب وتأهيل المقيمين 	

• الأبحاث 	
• الدعم والتهيئة 	

• التقييم والاعتماد 	
• تمثيل المملكة 	
• متابعة الأداء 	

الجهــة الرســمية المخولــة لمنــح شــهادات الاعتمــاد لجميــع منشــآت الرعايــة 
الصحيــة العاملــة فــي القطاعين العــام والخــاص بالمملكة العربية الســعودية.

المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية
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ضمـن مبـادرة تعـزيز صـوت العميـل التي تستهـدف تعـزيز التواصـل بين المركز والمستفيدين الأفـراد والمنشـآت الصحيـة

2,191 طلباًًالاستجابة

 المقيّّمــــون
المعتمدون

570
المقيّّمــــــون
تحت التدريب 

96

 خدمات الرعاية
الصحية المنزلية

 خدمات متلازمة
الشرايين التاجية الحادة

 المنشآت الصحية
المعتمدة

مراكز الرعاية الأوليةالمستشفيات

مراكز طب الأسنانالمختبرات الطبيةالعيادات الخارجية

2,594

533

2111

354

139

1,444

92
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معايير السلامة الأساسية

20 متطلباًً وطنياًً للسلامة الأساسية 

زيادة الأداء الإيجابي: ارتفاع نسبة المستشفيات 
المصنفة في النطاق الأخضر

*النطاق الأخضـر: المنشآت التي حققت جميع المعابير بنسبة 85% أو أكثـر

2025
%80.66 2024

%70.77 2016
%9.6

PC.26

AN.15AN.2

MM.5IPC.15IPC.4

QM.18

MM.6

FMS.21

FMS.32

FMS.9

FMS.24FMS.23FMS.22

LB.51MM.41

QM.17

PC.25MS.7

الجلطات الوريدية

 مؤهلات فريق التخدير التخدير المتوسط

لجنة مراقبة العدوىغرف العزل سلامة الأدوية الخطرة

منع الخطأ في
مكــان الجراحـة 

 سلامة الأدوية
المتشابهــــــــة

 نظام الإنـــــذار
ضـــــد الحريــــق

 صيانة الغازات الطبية

 السلامة من الإشعاع

نظم إطفاء الحريقمخارج الطوارئ حصر الحريق  و الدخان

الإبــــلاغ عـــــــــــــنالتبرع الآمن بالدم
الأخطاء الدوائية

التعرف الصحيح
 علـــى المريـــض 

 الامتيازات السريريةنقل الدم الآمن

HR.5
 التحقــــــق مـــــن
صحة المؤهلات

إنجـــــازات البرنــــــامج: 

المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية
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إطــــلاق برامـــج المعاييــــر الوطنيــــة الجديــــدة

 توقيــع مذكــرة تفاهــم بيــن المركــز الســعودي لاعتمــاد المنشــآت الصحيــة ‎)ســباهي( وشــركة الصحــة القابضــة والهيئــة 
المشــتركة الدوليــة ) JCI ( تســتهدف تصميــم معاييــر وآليــة موحــدة لقيــاس أداء التجمعــات الصحيــة التابعــة لشــركة 

الصحــة القابضــة.

• المعايير الوطنية لمستشفيات الصحة النفسية	
• المعايير الوطنية لمراكز السكتة الدماغية	
• المعايير الوطنية لمراكز ووحدات السكري	
• المعايير الوطنية لمراكز الرعاية الصحية الأولية )الإصدار الثاني(	
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 الجهـــة المشرفــــة علـــى برامـــج
 ومراكز زراعة الأعضاء والتبرع بها
في المملكة العربية السعودية

المركز السعودي لزراعة الأعضاء
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 الأهــــــــــــــــــــداف
الإستراتيجيـــــــة

• تسهيل الوصول العادل إلى خدمات زراعة الأعضاء 	
• زيادة عدد المتبرعين 	
• تحقيق أقصى استفادة من كل تبرع	
• توفير خدمة زراعة الأعضاء بكفاءة فاعلة	
• تعزيز الخدمات الآمنة والمتحورة حول النتائج 	

عدد برامج زراعة الأعضاء والأنسجة
41المعتمدة في المملكة 

عدد المستفيدين من البرنامج الوطني
50لتبادل الكلى بين الأسر 

221عدد الأعضاء المزروعة من المتوفين دماغياًً

عدد موافقات التبرع بالأعضاء من
84المتوفين دماغياًً 
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الأدلة والسياسات:

يهــدف إطلاق دليــل إجــراءات التبــرع وزراعــة الأعضــاء إلــى توحيــد وتنظيــم عمليــات التبــرع وزراعــة الأعضــاء مــن خلال 
إطــار معيــاري يعــزز جــودة الأداء والامتثــال، ويمكّّــن الممارســين والمنشــآت مــن تطبيــق إجــراءات موثوقــة، بمــا يدعــم 
مســتهدفات التحــول الصحــي فــي تحســين جــودة الرعايــة، وتمكيــن التحــول الرقمــي عبــر المنصــة الموحــدة للتبــرع 
وزراعــة الأعضــاء »أثــر«، والارتقــاء بتجربــة المرضــى والمتبرعيــن، وتحقيــق التميــز على المســتوى  المحلــي و العالمي.

• تفعيل عملية الاعتماد لبرامج زراعة الأعضاء والأنسجة وفق المعايير المعتمدة	
• إنشاء نظم رقابية متكاملة لمتابعة تقارير الأداء الدورية وقياس مستوى الالتزام	
• تنفيذ برامج تدريب وتأهيل للطواقم الطبية لتعزيز الكفاءة والالتزام 	

إطلاق دليل إجراءات التبرع وزراعة الأعضاء البشرية:

الخطوات التنفيذية للأدلة والسياسات:

المركز السعودي لزراعة الأعضاء
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تأتــي معاييــر الاعتمــاد فــي إطــار الجهــود الوطنيــة لتطويــر منظومــة التبــرع وزراعــة الأعضــاء بالمملكــة وتعزيــز 
الحوكمــة والجــودة والعدالــة فــي تقديــم الخدمــات الصحيــة المتخصصــة.

وتشــمل الأدلــة المعتمــدة معاييــر واضحــة لاعتمــاد برامــج زراعــة الأعضــاء والأنســجة، مبنيــة علــى متطلبــات 
الجــودة لــكل مــن؛ البنيــة التشــغيلية والطبيــة والإجرائيــة، كمــا تحتــوي علــى إجــراءات الاعتمــاد الدوريــة وآليــات 

ــى. ــة المرض ــودة وسلام ــان ج ــك لضم ــال، وذل ــة والامتث ــار المراقب ــتمر وإط ــين المس التحس

تهدف سياسات تخصيص الأعضاء إلى وضع إطار تنظيمي واضح لآليات توزيع الأعضاء، بما يضمن تحقيق 
العدالــة والشــفافية، ويكفــل حمايــة حقــوق المرضــى والمتبرعيــن، وفق معاييــر طبية وأخلاقيــة معتمدة.

سياسات تخصيص الأعضاء:

أدلة معايير اعتماد برامج زراعة الأعضاء والأنسجة:
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المؤتمر السعودي لزراعة الأعضاء 2025
ريادة وطنية وتأثير دولي في منظومة التبرع وزراعة الأعضاء

يُُعــد المؤتمــر الســعودي لزراعــة الأعضــاء منصــة إســتراتيجية تســهم فــي تحقيــق مســتهدفات برنامــج تحــول القطــاع 
ًـا ودوليًًا،  الصحــي، وتبــرز التــزام المملكــة العربية الســعودية بتطويــر خدمات التبــرع وزراعة الأعضاء ودورهــا الريادي إقليمي�
 بمــا يتماشــى مــع رؤيــة الســعودية 2030، مــن خلال دعم الابتــكار، وتبادل الخبــرات، وتعزيز التنســيق بين الجهــات الصحية.

وجــاء المنتــدى العلمــي للأحــكام الشــرعية للتبــرع بالأعضــاء ضمــن فعاليــات المؤتمــر لمناقشــة أبــرز التحديــات والقضايــا 
ــين  ــاء، والممارس ــع، و العلم ــراد المجتم ــن أف ــن م ــن والمهتمي ــاركة المختصي ــع، بمش ــا المجتم ــي يواجهه ــة الت الرئيس
ــن  ــل بي ــز التكام ــي تعزي ــدى ف ــهم المنت ــرار. وأس ّـاع الق ــن صن� ــن م ــع للمعنيي ــات تُُرف ــول وتوصي ــع حل ــدف وض ــن، به الصحيي
الجوانــب الشــرعية والطبيــة، وإبــراز التبــرع بالأعضــاء كعمــل إنســاني نبيــل ينســجم مــع مقاصــد الشــريعة الإسلاميــة فــي 

حفــظ النفــس واســتدامة الحيــاة، ودعــم الثقــة المجتمعيــة بمنظومــة التبــرع بالأعضــاء.

أرقـــــــام المـــــــؤتمر

إجمــــــــــــالي الحضــــــــــــــور 1,000+

المحاضرات العلميةالدول المشاركةعدد المتحدثين

48+8+51

حضور حفل إنجاز وإحسان

700+ 12
ورش العمل

المركز السعودي لزراعة الأعضاء
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المركز السعودي لزراعة الأعضاء

الرياض

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	
• مدينة الملك عبدالعزيز الطبية بوزارة الحرس الوطني	
• مدينة الأمير سلطان الطبية العسكرية 	
• مستشفى الدكتور سليمان الحبيب بالسويدي	
• مستشفى التخصصي الطبي	
• مدينة الملك سعود الطبية	
• المستشفى السعودي الألماني	

مكة المكرمة

• مدينة الملك عبدالله الطبية	

خميس مشيط

• مستشفى الملك فيصل العسكري	

الطائف

• مستشفى الهدا العسكري	

الدمام

• مستشفى الملك فهد التخصصي	

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	
• مستشفى د. سليمان فقية	
• مدينة الملك عبدالعزيز الطبية بوزارة الحرس الوطني	
• مستشفى الملك فهد للقوات المسلحة 	
• مستشفى جامعة الملك عبدالعزيز	

تبوكجدة

•  مستشفى الملك سلمان العسكري	
للقوات المسلحة

17 مراكز زراعة الكلى

الرياض

مكة المكرمة

خميس مشيط

جدة

الطائف

تبوك

الدمام
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02 مراكز زراعة الرئة
الرياض

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	
• مدينة الملك عبدالعزيز الطبية بوزارة الحرس الوطني	

05 مراكز زراعة الكبد

جدة

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	

الدمام

• مستشفى الملك فهد التخصصي	

الرياض

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	
• مدينة الملك عبدالعزيز الطبية بوزارة الحرس الوطني 	
• مدينة الأمير سلطان الطبية العسكرية	

الرياض

جدة

الدمام

الرياض
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المركز السعودي لزراعة الأعضاء

الرياض

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	
• مدينة الملك عبدالعزيز الطبية بوزارة الحرس الوطني	

• مستشفى الملك فهد التخصصي	

الدمام

03 مراكز زراعة البنكرياس

الرياض

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	
• مدينة الملك عبدالعزيز الطبية بوزارة الحرس الوطني	
• مدينة الأمير سلطان الطبية العسكرية 	

03 مراكز زراعة القلب 

الرياض

• مستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	

01 مراكز زراعة الأمعاء

الرياض

الدمام

الرياض

الرياض
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11 مراكز زراعة القرنية 

الرياض

جدة

الظهران

المدينة

الظهران

• مستشفى العيون التخصصي	
• مستشفى جون هوبكنز آرامكو	

جدة
• مستشفى مغربي للعيون	
• الاستشاريون لطب العيون	

• مستشفى مغربي للعيون	

المدينة

• مستشفى الملك خالد التخصصي للعيون	
• مستشفى الملك عبدالعزيز الجامعي	
• مدينة الملك عبدالعزيز الطبية بوزارة الحرس الوطني 	
• مدينة الأمير سلطان الطبية العسكرية	
• مستشفى مغربي للعيون	
• المركز التخصصي الطبي- فرع الملك فهد	
• الاستشاريون لطب العيون	

الرياض
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 أبــرز القــــرارات

النظـــام الــوطني لقيـــاس النضـــوج وجاهزيــة 
الصحة الرقمية في المنشآت الصحية “سيما“

أبـرز أهدافه :

إطــار وطنــي شــامل يهــدف إلــى تقييــم مســتوى النضــج الرقمــي ومــدى تطبيــق الصحــة الرقميــة فــي مختلــف المنشــآت 
الصحيــة، بمــا يســهم فــي تطويــر الأداء ورفــع جــودة الخدمــات الصحيــة الرقميــة.

• تحديد مستوى النضج الرقمي للمنشآت الصحية وتمكين التحول الرقمي الشامل في قطاع الرعاية الصحية.	
• توفيــر بيانــات دقيقــة تدعــم اتخــاذ القــرار وتحليــل التوجهــات وتعزيــز التكامــل مــع الأنظمــة الوطنيــة مثــل نظــام تبــادل 	

المعلومــات الصحيــة والملــف الصحــي الموحــد )نفيس(.

مستويات النضج والجاهزية:

 أبــرز القــــرارات

هناك قدرات محدودة أو معدومة في المنشأة 01

يوجــد هنــاك قــدرات أساســية فــي بعــض 
المجــالات فــي المنشــأة 02

تــم تطبيــق القــدرات الأساســية فــي 
المجــالات الأساســية فــي المنشــأة 03

تــم تطبيــق القــدرات الأساســية في 
معظــم المجــالات في المنشــأة 04

05

تــم تمكيــن الأنظمــة والعمليــات الصحيحــة في جميــع المجالات 
فــي المنشــأة، كم يتــم تمكيــن الموظفين بواســطتها 

الأنظمــة والعمليــات الصحيحــة موجــودة 
ــأة. ــي المنش ــالات ف ــع المج ــي جمي ف

06

المنشأة متقدمة على المنحنى وبمثابة قدوة في هذا المجال 07

المنشأة قائدة في هذا المجال 08

مترابط )90.99-81(

مؤهل )71- 80.99(

متمكن )70.99-61(

متقدم )51- 60.99(

قيادي )100-91(

مستكشف )50.99-41(

أساسي )40.99-31(

غائب )30.99-0( 01

02

03

04

05

06

07

08
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• التأكيد على استكمال مطابقة مخزون مستودعات الأدوية التابعة للجهات الصحية مع نظام التتبع الإلكتروني 	
للدواء البشري )رصد(

• دراسة تقييم واعتماد المنشآت الصحية الواقعة خارج المملكة من قبل المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية	
• الاستبانة الوطنية للمتبرعين بالدم	
• آلية التعامل مع حالات العنف والإيذاء والإهمال في المنشآت الصحية	
• مشروع السياسة الوطنية للأدوية	
• النظام الوطني لقياس النضوج وجاهزية الصحة الرقمية في المنشآت الصحية “سيما”	

أبرز القرارات التي وافق عليها المجلس:

• تقرير هيئة الهلال الأحمر السعودي بشأن أثر قرار المجلس رقم )105 /1( على الرحلة الإسعافية	
• تحديات مؤشرات هيئة الهلال الأحمر السعودي وتجاوز سيارات الإسعاف	
• تقرير حالة الربط الإلكتروني بين الشركة الوطنية للشراء الموحد للأدوية والأجهزة والمستلزمات الطبية )نوبكو( 	

والجهات الصحية
• عرض تقرير عن حج عام 1446ه	
• تقرير خدمات مركز اتصال 937 في وزارة الصحة	
• تقرير مؤشر الالتزام بالإبلاغ عن الأحداث الجسيمة بالمنصة الوطنية لسلامة المرضى	
• تقرير المركز السعودي لزراعة الأعضاء	
• تقرير معدل الإصابة بالسرطان في السعودية للعام 2023م	
• تقرير تقدم الجهات الصحية في عملية الربط مع الملف الصحي الإلكتروني الموحد )نفيس(	
• تقرير معدل الإصابة بالسرطان في المملكة العربية السعودية للعام 2024 م	
• تخصيص يوم وطني محدد للتبرع بالأعضاء والأنسجة	

أبرز المواضيع التي اطّّلع عليها وناقشها المجلس:
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الخدمـات المقدمـة خلال موسـم حج 1446هـ 
أكثــــــر مـــــــن 600 ألــــــــف خدمــــــــــة

جهود القطاع الصحي خلال موسم الحج

تمكن القطاع الصحي من رفع جاهزيته 
لمستويات متميزة

• الطاقة الاستيعابية؛ ارتفاع الطاقة الاستيعابية السريرية في المشاعر المقدسة بأكثر من %80	
• الكوادر البشرية؛ زيادة عدد المسعفين بما يقارب 3 أضعاف العام الماضي	
• الآليـات الإسعافيـة؛ تتجاوز الآليــات الإسعافيــة 3,350 مركبة وآلية خفيفة وثقيلة	

إجمالي حالات التنويم

16,458

إجمالي حالات التنويم
فــي العنايــة المركــزة

2,279

مراجعو المراكز الصحية

113,439

عمليات القسطرة

311

عمليات القلب المفتوح

29

مراجعو أقسام الطوارئ 

45,163

الحجــــاج الـــذين قــدمت 
لهم الخدمات الوقائية 

عند الوصول

1,476,736

إجمالي جلسات 
غسيل الكلى

837
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أثر عظيم في خفض المراضة وتحسين تجربة الحاج

حالات الإجهاد الحراري

معدلات التنويم

• انخفاض عدد حالات الإجهاد الحراري بنسبة %87	
• انخفاض الوفيات الناتجة عن الصدمة الحرارية بنسبة %13	

• انخفاض معدلات التنويم مقارنة بالموسم الماضي	

• ارتفاع نسبة الرضا لتصل إلى %85.7	

• انخفاض نسبة الوفيات بما يقارب 37% عن الموسم السابق	

الوفيات

جهود القطاع الصحي خلال موسم الحج

مؤشر تجربة ضيوف الرحمن

60



61



مبادرات ومؤشرات المجلس ضمن برنامج 
تحول القطاع الصحي

مبادرات برنامج تحول القطاع الصحي المكتملة التي قادها 
المجلس الصحي السعودي في الأعوام الماضية:

• تنشيط التبرع بالأعضاء في العنايات المركزة بالمستشفيات المتبرعة بالأعضاء	
• تطبيق إستراتيجية الرعاية الصحية	
• السجل الوطني للفشل العضوي	
• الصحة الإلكترونية الرقمية الأفقية	
• مبادرات المركز الوطني للأورام	

مبادرات ومؤشرات المجلس
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• وضع أسس تنظيم عملية تسجيل الأفراد في فرق الرعاية الصحية الأولية	
• تطوير خدمات الرعاية الأولية	
• تمكين ودعم المركز الوطني للمعلومات الصحية	

المبادرات الحديثة التي أوكلت قيادتها للمجلس الصحي السعودي:

• نسبة الزيادة في الإنفاق الصحي على الفرد	
• نسبة الإنفاق السنوي على الرعاية الصحية من قبل السكان	

المؤشرات التي يعمل المجلس على تحقيق مستهدفاتها الوطنية:
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الخطة الإستراتيجية
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مرجعية ملهمة لنظام صحي سعودي رائد عالمياًً.

الرؤيـــــــــة

إرساء التنظيمات لتقويم وتنفيذ الخطط والسياسات الصحية بما يضمن 
المواءمة والتكامل بين الجهات للنهوض النوعي بالخدمات الصحية.

الرســــالة

الأهداف الإستراتيجية للمجلس
• تقويم السياسات ودعم الخطط الصحية 	
• تعزيز التخطيط والحوكمة الفعالة للأنظمة والخدمات الصحية 	
• تمكين التحول الرقمي 	
• التميز في تحقيق التنسيق والتكامل 	
• تطوير البيئة التنظيمية	

القيـــــــم
المسؤوليةالشفافيةالتمكين

روح الفريقالتحفيـز

الخطة الإستراتيجية
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 الإنجاز العام للأداء الإستراتيجي
الموزون لعام 2025م

الأداء الإستراتيجي لعام 2025

%85

%100

%100

%79.8

تقويم السياسات ودعم الخطط الصحية
تطوير السياسات والخطط للإسهام في تنفيذها

 تعزيز التخطيط والحوكمة الفعالة للأنظمة والخدمات الصحية
تعزيز كفاءة وفعالية تشغيل لقطاع الصحي عبر حوكمة الأنظمة واللوائح الإدارية والمالية

 التميز في تحقيق التنسيق والتكامل
منظمة رائدة بالتنسيق والتكامل بين الجهات المختصة ذات العلاقة

تطوير البيئة التنظيمية 
بيئة مثالية تحقق التميز المؤسسي من خلال قدرات تنظيمية ذات كفاءة عالية

 تمكين التحول الرقمي
مواكبة التحول الرقمي بتطوير الخدمات الرقمية وتعزيز القدرات البشرية

لإنجاز العام

%94.25

%94,5
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مؤشرات أداء الإستراتيجية لعام 2025

المقيّّمين المعتمدين لتقييم 
الجاهزية والنصح باستخدام 

SEMA نموذج

% الالتزام بمتابعة تطبيق
القرارات الصادرة من المجلس

% الموظفون الذين تم 
تدريبهم

% قياس الارتباط 
الوظيفي

% معدل الصرف بالنسبة 
للميزانية وتفعيل الإيرادات 

الذاتية

 تقويم
 السياسات ودعم

الخطط الصحية

 المحاور
المحققالإستراتيجية

 المؤشرات
الإستراتيجية

 استهداف
لعام 2025

 المحقق الفعلي
الحالةلعام 2025 الحالة الأهداف الإستراتيجية

 نسبة الإنجاز من
المستهدف

 تعزيز التخطيط
 والحوكمة الفعالة
 للأنظمة والخدمات

الصحية

 تمكين
 التحول

الرقمي

 التميز في
 تحقيق التنسيق

والتكامل

 تطوير البيئة
التنظيمية

لا يقاس

لا يقاس

لا يقاس

لا يقاس

لا يقاس

 اعتماد الأنظمة المتوافقة مع
متطلبات المعلوماتية الصحية

% معدل الفحص المبكر 
بالأمراض المزمنة

زيادة 10 % عن
العام السابق

تقرير اكتمال
التقييم

مكتمل

نضج 2نضج 2

تحقيق 100 %  من 
مستهدف الهيئة 

الوطنية للأمن 
السيبراني ) مكون 

الصمود ( لعام 
2025

المنشآت التي تم تقييمها 
SEMA باستخدام نموذج

كفاءة الخدمات الصحية 
للمراكز المتخصصة  

المنشآت المقيمة ذاتياًً 
باستخدام بوابة تهيئة 

المنشآت الصحية

% بناء إطار وطني لتقييم أثر 
السياسات الصحية الوطنية

الدراسات لدعم الابتكار في 
القطاع الصحي

%  نضج الأمن 
السيبراني

% نضج حوكمة وإدارة 
البيانات

% نضج التحول الرقمي

اعتمادات التميز المؤسسي 

تقارير الحسابات الوطنية  

المنصات الصحية الوطنية
التي تم اطلاقها

 تحديد معايير القوى العاملة
الصحية للرعاية الصحية الأولية

% استكمال استراتيجية 
الصحة النفسية وعلاج الادمان

المنشآت المستهدفة للربط 
بالملف الصحي

 تطوير الأنظمة الصحية للتحقيق
التكامل والشمولية

 تعزيز الصحة من خلال مكافحة
الأمراض المزمنة ومضاعفاتها

 تمكين خدمات الصحة الرقمية
وتعزيز البنية التحتية

 الالتزام بمتابعة تطبيق
قرارات المجلس

 تمكين وتطوير القدرات
البشرية

 تخطيط القوى العاملة
والاستخدام الأمثل للموارد

 تعزيز الأثر الاقتصادي
 والاجتماعي للأنظمة

والقرارات الصحية

 تعزيز الابتكار في
 تقديم الرعاية الصحية
والخدمات المساندة

حماية أمن المعلومات الصحية

تعزيز التميز والرشاقة

 تطوير وتخطيط
العمليات المالية

المؤشرات الإستراتيجيةالمحاور الإستراتيجية الأهداف الإستراتيجية

%85

%100

%94.25

%100

103

103

4

%100

%100

%100

%100

%100

% 100

%100

%100

%100

%100

156

123

7

%35

%90.6

%82

%90

%80

12

%82.5

2 2

%79.8

%100

%70

%100

%100

%100

%100

%93.3

%100

%100

%88.5

%66.4

لم يتم تحقيق المستهدف تم تحقيق المستهدف كلياًً

لا يقاس حالياًً تم تحقيق المستهدف جزئياًً
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المبادرة

المحور الإستراتيجي الأول : تقويم السياسات ودعم الخطط الصحية

الهدف الأول : تطوير الأنظمة الصحية لتحقيق التكامل والشمولية

الهدف الثاني: تخطيط القوى العاملة بالاستخدام الأمثل للمواد

 مبادرة تقيس مدى اكتمال دليل- إطار  تكامل وتناسق السياسات
  الصحية الوطنية، بما يساهم في  اتساق السياسات الصحية الوطنية

ويحد من التعارض والازدواجية

 إطار عام لتكامل وتناسق السياسات
الصحية الوطنية وضمان الجودة

 إطار وطني موحد لقياس مؤشرات أداء
النظام الصحي والصحة العامة

 تقييم واعتماد الأنظمة المتوافقة مع
متطلبات المعلوماتية الصحية

خطط الانكشاف الوظيفي

 اللائحة الموحدة للسلالم والمزايا
والبدلات للقطاع الصحي

 يهدف مشروع قياس أداء كفاء النظام الصحي إلى ايجاد إطار وطني
 موحد لقياس كفاءة أداء النظام الصحي عبر جميع القطاعات التي

 تقدم خدمات الرعاية الصحية لتوفير رؤية شاملة لصناع القرار لضمان
كفاءة وجودة أداء النظام الصحي وتحقيقه الأهداف الإستراتيجية

 تسجيل واعتماد أنظمة المعلومات الصحية وتوفيرها للمستثمرين
 في القطاع الصحي الحكومي والخاص وذلك للرفع من موثوقيتها

 ومواءمتها مع المعايير الوطنية والعالمية في ذات المجال للارتقاء
 بخدمات الرعاية الصحية في السوق السعودي بالإضافة إلى تمكين
 المستثمرين في القطاع الصحي بالحصول على أنظمة موثوقة ذات

معايير وطنية وعالمية معتمدة

 مجموعة من المبادرات التي تهدف إلى المساهمة في معالجة
الانكشاف الوظيفي في القطاع الصحي

 إعداد لائحة عمل موحدة تتضمن سلالم الرواتب والبدلات والعلاوات
 والمكافآت والمزايا المالية لجميع الإداريين السعوديين،

 والممارسين الصحيين والإداريين غير السعوديين العاملين في
قطاعات الشؤون الصحية العسكرية والمدنية، وفي الهيئات

 نسبة
الاكتمال

 حالة
المبادرة وصف المبادرة

%100

%100

لا يقاس

لا يقاس

%100

1.1

1.2

1.3

2.1

2.2

الأداء الإستراتيجي لعام 2025
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المبادرة

المحور الإستراتيجي الثاني:  تعزيز التخطيط والحوكمة الفعالة للأنظمة والخدمات الصحية

الهدف الثالث :تعزيز الصحة من خلال مكافحة الأمراض المزمنة ومضاعفاتها

الهدف الرابع: تعزيز الأثر الاقتصادي والاجتماعي للأنظمة والقرارات الصحية

الهدف الخامس: تعزيز الابتكار في تقديم الرعاية الصحية والخدمات المساندة

 مبادرة  للمواد التوعوية التي يصدرها المجلس  لزيادة الوعي الصحي
خاصة في مجالات عمل المراكز واللجان الوطنية في الأمانة العامة

العمل على مبادرة وطنية  للتوعية وتعزيز ونشر ثقافة الابتكار الصحي

عمل دليل إرشادي سريري

 تحديث الإستراتيجية الوطنية للصحة النفسية وعلاج
الإدمان والاضطرابات النمائية

 تهدف المبادرة إلى إعداد كتاب شامل يستعرض وضع الصحة النفسية
 في المملكة والخدمات المقدمة في مجال رعايتها، مع التركيز على

فهم التحديات القائمة وتحديد الفجوات لتحسين جودة الرعاية النفسية

 يهدف إلى تطوير إطار عمل شامل يساعد صُُنّّاع القرار والجهات الصحية في
 تحليل السياسات الصحية وقياس فعاليتها، بالاستناد إلى أفضل الممارسات

 العالمية مما يعزز الحوكمة المبنية على الأدلة ويدعم اتخاذ قرارات أكثر فاعلية
في القطاع الصحي ، وذلك بالتعاون مع الجهات ذوات العلاقة

 تهدف المبادرة إلى إعداد السياسات واللوائح والإجراءات اللازمة لتنظيم عملية
 تسجيل الأفراد في مراكز الرعاية الصحية الأولية وتوفير نهج أكثر شمولًاً للرعاية

 الصحية، والمساهمة في بناء نظام الرعاية الصحية القائم على القيمة بما
ينعكس على تحسين صحة السكان، والحصول على الرعاية المطلوبة بكل سهولة

مبادرة نشر الوعي الصحي

مبادرة وطنية لتعزيز الابتكار الصحي

 الأدلة الإرشادية للكشف المبكر عن
الأمراض المزمنة

إستراتيجية الصحة النفسية وعلاج الإدمان

 كتاب مرجعي للصحة النفسية في
المملكة

 إطار وطني لتقييم أثر السياسات
الصحية الوطنية

 وضع أسس تنظيم عملية تسجيل الأفراد
مع فريق الرعاية الصحية الأولية

تقرير الحسابات الصحية الوطنية

 نسبة
الاكتمال

 حالة
المبادرة وصف المبادرة

لا يقاس

3.1

3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

4.3

5.1

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100
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المبادرة

المحور الإستراتيجي الثالث: تمكين التحول الرقمي

الهدف السادس: تمكين خدمات الصحة الرقمية وتعزيز البنية التحتية

 الهدف السابع: حماية أمن المعلومات الصحية

 قياس  عدد المنشآت الصحية  المستخدمة كحد أدنى 3 حالات استخدام
التي سيتم ربطها في منصة نفيس

 ربط المنشآت مع الملف الصحي
 الإلكتروني الموحد نفيس

المنصات والتطبيقات الصحية
الرقمية الوطنية 

 تهيئة مقيمين مختصين لتقييم الجاهزية
والنضوج باستخدام النموذج الوطني

رفع نسبة الالتزام بمعايير
الأمن السيبراني 

 رفع نسبة الالتزام بمعايير حوكمة
وإدارة البيانات

رفع نسبة الالتزام بمعايير
التحول الرقمي

 عدد الأنظمة التقنية الذي يهدف المركز الوطني للمعلومات الصحية
 الى إطلاقها للعمل على تحسين جودة وكفاءة  الجهات الصحية
 والخدمات المقدمة للمستفيدين وتوفير طرق سهلة وميسرة
للوصول إلى المعلومات والبيانات الصحية داخل النظام الصحي

 العمل على تحسين جودة وكفاءة  الجهات الصحية من خلال
 تدريب مقيمين معتمدين على أفضل الممارسات في مجال
الصحة الرقمية وخدماتها والقدرة على تقييم مدى نضجها

 مبادرة لرفع مستوى الالتزام الكلي لتطبيق
 الضوابط الأساسية للأمن السيبراني والصادرة من

NCA:ECC2018  الهيئة الوطنية للأمن السيبراني

قياس نضج حوكمة البيانات وفقا لمؤشر البيانات الوطني

نضج التحول الرقمي  ورفع نسبة الالتزام بالمعايير

 نسبة
الاكتمال

 حالة
المبادرة وصف المبادرة

%100

%100

%100

لا يقاس

%100

%100 6.1

6.2

7.1

7.2

7.3

7.4

الأداء الإستراتيجي لعام 2025
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المبادرة

المبادرة

المحور الإستراتيجي الرابع :التميز في تحقيق التنسيق و التكامل

 المحور الإستراتيجي الخامس: تطوير البيئة التنظيمة

الهدف التاسع : تعزيز التميز  والرشاقة المؤسسية

الهدف العاشر : تمكين وتطوير القدرات البشرية

الهدف الحادي عشر: تطوير وتخطيط العمليات المالية

قياس نسبة التحول  المؤسسي

إطلاق برامج لرفع كفاءة وتطوير الموظفين وتعزيز الولاء الوظيفي

 مبادرة لكفاءة الصرف من الميزانية المعتمدة لضمان الاستخدام
الأمثل للموارد المالية وتحقيق الأهداف التشغيلية بكفاءة وفعالية

و تفعيل الإيرادات الذاتية

قياس نسبة  الحوكمة والالتزام المؤسسي

مبادرة التحول المؤسسي

برنامج التطوير والولاء الوظيفي

تطوير الموارد المالية

الحوكمة والالتزام المؤسسي

 نسبة
الاكتمال

 نسبة
الاكتمال

 حالة
المبادرة

 حالة
المبادرة

وصف المبادرة

وصف المبادرة

%100

%100

%100

%67

9.1

9.2

10.1

11.1
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أبرز المبادرات الإستراتيجية

• إعداد وتصميم السياسة الوطنية لتوحيد إجراءات التنويم بالمستشفيات	
• إعداد وتصميم السياسة الوطنية لكتابة السجل الطبي في النظام الإلكتروني لتسجيل الوفيات	
• دليل أدوية السرطان	
• اعتماد البرنامج المهني المستمر لتسجيل بيانات الأورام وسجلات السرطان	
• أداة تقييم المخاطر للإصابة بداء السكري	
• المشاركة في مشروع )نظام السلامة الإسعافية للمنشأة(	
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• الأنشطة العلمية التطويرية الموجهة لمقدمي الرعاية الصحية القلبية	
• برامج التدريب المتخصصة وتطوير الممارسين الصحيين في مجال داء السكري	
• سياسة الوصول المفتوح للبنية التحتية البحثية	
• مشروع بناء برنامج إدارة المعرفة 	
• تعزيز قدرات المراقبة والاكتشاف والاستجابة السيبرانية على مدار الساعة	
• تعزيز وعي منسوبي المجلس بالأمن السيبراني 	
• تعزيز القدرات والمهارات السيبرانية لمنسوبي المجلس  	
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أولًاً: السجل السعودي للسرطان
تعــد الســجلات الوطنيــة للســرطان حجــر الأســاس للبرامــج الوطنية لمكافحــة الســرطان والوقاية منــه؛ لتحقيق 
معرفــة الإحصــاءات الدقيقــة لأعــداد ومعــدلات الإصابــة بالســرطان والوفيــات المرتبطــة بــه ومعرفــة التوزيــع 
الجغرافــي لحــالات الســرطان والتنبــؤ بالعــبء الاقتصــادي والاجتماعــي للرعايــة الصحيــة المتعلقــة بالســرطان 
ومراقبــة نتائــج عوامــل الخطــورة المرتبطــة بالإصابــة بأمــراض الســرطان )الغــذاء والمســرطنات والســلوكيات( 

ومتابعــة أداء البرامــج الوقائيــة والعلاجيــة وتحليــل العقبــات التــي تواجــه هــذه البرامــج.

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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معدل الإصابة بمـرض السرطـان في المملكـة:
لعام  2023 م عـــدد حـــالات السرطــان المكتشفـــة  25,864 

صُُنف السجل السعودي للسرطان بأنه سجل عالي الجودة من منظمة الصحة 
العالمية، والوكالة الدولية لأبحاث السرطان، ومجموعة الكونكورد.

عدد الحالات

5,207
عدد الحالات

1,860
عدد الحالات

198
عدد الحالات

154

 سرطان الثدي
السرطان الأعلى بين الإناث

 سرطان القولون والمستقيم
السرطـان الأعلى بين الرجال

 سرطان الدم
السرطان الأعلى بين الأطفال

عدد المستشفيات التي تم 
زيارتها ميدانياًً

ذكور

سعوديون

غير سعوديين

إناث
عدد الحالات

14,711

عدد الحالات

11,153

عدد الحالات
20,496

عدد الحالات

5,368
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مكة المكرمة

نجــران

الحدود الشمالية

 المنطقة الشرقية

48

الرياض
31

الجوف
3

القصيم
5

تبـــوك
3

جيزان
13

الباحة
4

حـائـل
4

المدينة المنورة

9

19

عسير
9

3

19

إجمالي عدد المستشفيات التي تمت زيارتها ميدانيًًا في مناطق 
المملكة لجمع بيانات الإصابات بالسرطان لعام 2023م

154مجموع عدد المستشفيات التي تم زيارتها ميدانياًً

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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المشاركة في إصدار سجل السرطان الخليجي 
)2013 – 2020م(:

شــارك المجلــس الصحــي الســعودي فــي إصــدار الســجل الخليجــي للســرطان بمــا لديــه مــن خبــرة واســعة فــي 
ســجلات الســرطان لمــدة 30 عامــاًً، حيث أُُســس من خلال المركــز الوطني للســرطان ألية لجمع البيانــات وتحليلها 
ودراســتها والخــروج بالمؤشــرات حســب القواعــد العالميــة لســجلات الســرطان؛ والتــي  ســاهمت بالتعــاون مــع 
المركــز الخليجــي للوقايــة مــن الأمــراض ومكافحتهــا  فــي إصدار الســجل الخليجــي للســرطان )2013 – 2020م(. 
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عامــاًً على إنشــاء السجــــــــــــل
السعــــــــــودي للســــــــــــــرطان 

• 1992م	
أُُنشــئ الســجل الوطنــي للأورام بإشــراف وتمويــل وزارة الصحــة بمستشــفى الملــك  فيصــل التخصصــي ومركــز 

الأبحــاث بالريــاض؛ وبمشــاركة مــن القطاعــات الصحيــة.

• 1994م 	
 - الشــرقية   - المكرمــة  مكــة   - )الريــاض  بمناطــق  للأورام  الوطنــي  للســجل  إقليميــة  مكاتــب  خمســة  افتتــاح 
الداخليــة. ووزارة  الوطنــي  الحــرس  ووزارة  الدفــاع  وزارة  قطــاع  فــي  مكاتــب  وثلاثــة  المنــورة(  المدينــة   - عســير 

• 2001م 	
اعتمد السجل التصنيف الدولي للسرطان  ICDO والتصنيف الأمريكي SEER  لمراحل السرطان .

• 2004م 	
.Global Cancer Observatory أصبــح الســجل الوطنــي للأورام المرجــع الرســمي لمنظمــة الصحــة العالميــة فــي

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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عـــــــدد حـــــــالات السرطــــــان
المكتشفة خـلال الـ30 عاماًً 

حالة

• 2014م	

• 2021م	

• 2024م	

• 2025م	

نقل مقــر السجل السعودي للأورام مــن مكتب السجــل بمستشفى الملك فيصل التخصصي إلــى مكتب السجــل 
الجديد بمقر المجلس  الصحي السعودي، وتـم ربطـه بإدارة المركز الوطنـي للمعلومـات الصحيــة.

ربط السجل السعودي للأورام بالمركز الوطني للسرطان.

اعتمــاد الســجل الســعودي للأورام مــن منظمــة الصحــة العالميــة والوكالــة الدوليــة لأبحــاث الســرطان ومجموعــة 
الكونكــورد كســجل ســرطان عالــي الجــودة.

تغير مسمى السجل السعودي للأورام إلى السجل السعودي للسرطان.

• 2007م	

• 2008م	

الملــك فيصــل  إبقــاء مقــره فــي مستشــفى  ربــط الســجل الســعودي للأورام بمجلــس الخدمــات الصحيــة مــع 
بالريــاض. التخصصــي 

تغير مسمــى السجــل الوطني للأورام إلــــى السجل السعودي للأورام، وظهـــر اسم السجــل الجديد على تقــرير 
 2004 الذي نشر عام 2008.

ربط السجل السعودي للأورام مع الوكالة الدولية لأبحاث السرطان التابعة لمنظمة الصحة العالمية.

406,119
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معدل الإصابة بمـرض السرطـان فـي المملكـة
منــذ إنشــاء السجــل:

خـلال الـ 30 عاماًًعـدد حـالات السرطـان المكتشفـة 406,119 

عدد الحالات

64,102
عدد الحالات

24,826
عدد الحالات

8,185

عدد الحالات

213,244 

عدد الحالات

192,875 

عدد الحالات
312,577

عدد الحالات

93,542 

 سرطان الثدي
السرطان الأعلى بين الإناث

 سرطان القولون والمستقيم
السرطـان الأعلى بين الرجال

 سرطان الدم
السرطان الأعلى بين الأطفال

ذكور

سعوديون

غير سعوديين

إناث
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ثانياًً: بوابة نهر ساب
هــي بوابــة إلكترونيــة مصممــة لتدعــم وتســهل إجــراء الدراســات والأبحــاث الصحيــة وجعلهــا أكثــر اســتدامة 
واســتجابة فــي صناعــة القــرار لمجابهــة التحديــات الصحيــة، عبــر إعــادة تدويــر البيانــات البحثيــة )الخــام( وتنظيــم 
عمليــة الوصــول لهــا واســتخدامها، بشــكل آمن وســريع وفعّّــال، للباحثيــن والجهــات البحثية وفق السياســات 

والإجــراءات المُُنظِّّمــة لهــا، والتــي تتوافــق مــع المعاييــر الأخلاقيــة وأنظمــة الحمايــة الفكريــة.

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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نهر ساب إحصائيات وأرقام

1,200,000

150,000221,000

170

9601,162

150

1,500,000

بوابـــة البحــــوث والدراســات 
الصحية الوطنية )نهر ساب(

عدد الحالات

المتغيرات

الباحثون المسجلون

زيارة البوابة

20242025
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حصول “نهر ساب” على جائزة القيادة والإنجاز في إدارة البيانات عن فئة
    DAMA International المنظمات 2025 من 

ــر  ــث والتطوي ــة البح ــن منظوم ــا ضم ــاًً لدوره ــاب” تتويج ــة “نهرس ــات الصحي ــوث والدراس ــة البح ــوز بواب ــي ف يأت
والابتــكار الوطنيــة؛ حيــث قدّّمــت “نهرســاب” نموذجــاًً يعكــس التطبيــق المبتكــر والمســتدام والأخلاقــي 
ــا  ــي، بم ــذكاء الاصطناع ــات وال ــة للبيان ــتراتيجية الوطني ــات الإس ــق توجه ــة لتحقي ــود المبذول ــات، والجه للبيان

ــي. ــاع الصح ــول القط ــج تح ــتهدفات برنام ــن مس ــة ضم ــر الصحي ــد المخاط ــة ض ــز الوقاي ــي تعزي ــهم ف يس

هــي جمعيــة دوليــة غيــر ربحيــة، يقــع مقرهــا فــي الولايــات المتحــدة الأمريكيــة؛ تهتــم بالمجــال التقنــي 
وإدارة الأعمــال بهــدف تعزيــز وتطويــر مفاهيــم وممارســات إدارة المعلومــات والبيانــات وحوكمتهــا؛ 
ويقيــس إطــار عمــل الجائــزة )حوكمــة البيانــات، إدارة البيانــات الوصفيــة، هندســة بيانــات المؤسســة، إدارة 
ــرى  ــالات أخ ــال ومج ــية، ذكاء الأعم ــة والرئيس ــات المرجعي ــات، إدارة البيان ــة البيان ــات، نمذج ــودة المعلوم ج

ــات المؤسســة(. ضمــن دورة حيــاة بيان

حصــل موقــع )نهــر ســاب( علــى الترتيــب الـــ 53 ضمــن قائمــة أعلــى )مئــة( موقــع إلكترونــي حكومــي 
فــي مؤشــر كفــاءة المواقــع الإلكترونيــة والمحتــوى الرقمــي لعــام 2025م مــن حيــث الكفــاءة الفنيــة 

وجــودة المحتــوى.

الجمعية الدولية لإدارة البيانات
)DAMA International – Data Management Association(

المركز الثالث على مستوى القطاع الصحي بمرتبة “متقدم”

الترتيب الـ ⁠53
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ثالثاُُ: مبادرة وضع أسس تنظيم عملية تسجيل 
الأفراد في فرق الرعاية الصحية الأولية

البيانات الصحية المنشورة:

تهــدف المبــادرة إلــى توفيــر نهــج أكثــر شــمولية للرعايــة، ممــا يضمن تمكيــن وتثقيــف المرضى والمســاهمة 
فــي تقديــم نظــام رعايــة صحيــة معتمــد علــى تحقيــق القيمــة، بالإضافــة إلــى تحســين صحــة الســكان، 

والحصــول علــى الرعايــة، وجــودة الحيــاة، وتجربــة المرضــى، ورضــا الكــوادر الطبيــة.

• سياسة التوزيع الجغرافي للرعاية الصحية الأولية	
• سياسة تسجيل السكان مع فرق الرعاية الأولية	
• سياسة إدارة المجموعات المسجلة	

• تشمل خدمات الرعاية الصحية الأولية كالوقاية والعلاج وصحة الأم والطفل 	
والصحة النفسية، مع خدمات إضافية عند توفر الموارد

• تحدد مكونات فرق الرعاية مع إمكانية إضافة اختصاصيين حسب الحاجة	
• تضع معايير حجم المجموعات وفق الكثافة السكانية وعبء الأمراض بحد 	

يصل إلى 5,500 فرد
• توضح اعتبارات التوزيع الجغرافي لضمان وصول السكان خلال 15 - 30 دقيقة	

• حددت أدوار ومسؤوليات تسجيل الأفراد، بما في ذلك الجهة التنظيمية 	
الوطنية ومقدمي الخدمات الصحية وآليات ربط البيانات

• وضحت قواعد التسجيل لجميع المواطنين والمقيمين وآليات اختبار فرق 	
الرعاية والتسجيل

• تبين أليات الحصول على خدمات الرعاية بعد التسجيل	
• تشرح آليات تغيير التسجيل عند الحاجة	
• وضعت آليات واضحة لمراقبة التنفيذ، مدعومة بمؤشرات أداء رئيسية	

سياسة التوزيع الجغرافي للرعاية الصحية الأولية:

سياسة تسجيل السكان مع فرق الرعاية الأولية:

مخرجات المبادرة
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• أضافت تفاصيل تشغيلية حول تكوين فرق الرعاية وحجم المجموعات ومعايير التوزيع الجغرافي	
• تضمنت متطلبات البيانات وآليات المنصة الوطنية للتسجيل لتفادي الازدواجية وضمان الشمولية	
• اشتملت على مؤشرات أداء وطنية شاملة لقياس التنفيذ مثل: نسب التسجيل ورضا المستفيدين وحجم المجموعات	

سياسة إدارة المجموعات المسجلة:

الأثر المتوقع من تطبيق السياسات:

رفع كفاءة التنسيق وتحسين جودة الخدمات الصحية عبر تقليل الازدواجية
في تسجيل الأفراد بين القطاعات المختلفة، وذلك من خلال:

المساهمة في تحقيق التغطية الصحية الشاملة من خلال توزيع فعال للسكان 
وضمان شمولية الخدمات عبر:

تسهيل الوصول لخدمات الرعاية الصحية الأولية وتحسين استمرارية الرعاية
من خلال تنظيم تسجيل السكان وربطهم بفرق رعاية، وذلك عبر:

المساهمة بشكل غير مباشر في تعزيز الوقاية من الأمراض غير المعدية ورفع 
متوسط العمر المتوقع للسكان عبر تحسين كفاءة الرعاية الأولية الوقائية.

تحسين استغلال الموارد البشرية والمالية عبر سياسات إدارة المجموعات المسجلة 
وتعزيز التكامل بين الجهات الصحية وتوضيح الأدوار والمسؤوليات ضمن سياسات موحدة. 5

تعزيز جودة الخدمات ورضا المستفيدين، من خلال:

تحســين نســبة جهــات مقدمــي الخدمــة الذيــن يرفعــون تقاريــر عــن مؤشــرات أداء توزيــع الأفــراد إلــى 100% فــي 2027.

رفع تغطية خدمات الرعاية الأولية الأساسية بمسافة قيادة لا تتعدى 15 دقيقة في المناطق عالية الكثافة 
و30 دقيقة في المناطق منخفضة الكثافة إلى أكثر من 99.5% في 2030.

رفــع نســبة الســكان الموزّّعيــن مــع فــرق رعايــة أوليــة ضمــن النطــاق الجغرافــي للخدمــة الــى أكثــر مــن 80% فــي 2030

ّـن إلــى أكثــر مــن 75% فــي 2030. ًـا مــن قبــل أطبــاء الأســرة دون أطبــاء عامي� رفــع نســبة الفــرق الطبيــة التــي تــدار حصري�

6

4

3

2

1
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الموقع الإلكتروني للمركز الوطني للمعلومات الصحية
 منصة وطنية موحدة للبيانات والمؤشرات الصحية

ّـل الأســاس لفهــم واقــع  ًـا فــي تطويــر الأنظمــة الصحيــة الحديثــة، إذ تمث� تعــدّّ البيانــات الصحيــة عنصــرًًا محوري�
صحــة المجتمــع ورصــد التحديــات، ويســاهم نشــر البيانــات الصحيــة فــي إبــراز البرامــج والمبــادرات الصحيــة ودعــم 

صناعــة القــرار علــى المســتويين الوطنــي والدولــي.

يهــدف المشــروع إلــى بنــاء منظومــة شــفافة تُُســهِِم فــي رفــع الوعــي بيــن أفــراد المجتمــع والممارســين 
والجهــات الصحيــة، ممــا يعــزز موثوقيــة المعلومــات الصحيــة المنشــورة.

تمثــل المنهجيــة المتبعــة لنشــر البيانــات الصحيــة مســؤولية وطنيــة تُُســهم فــي رفــع الوعــي الصحــي 
وتوضيــح مســتوى الأداء فــي مختلــف جوانــب القطــاع الصحــي.

رابعاًً: نشر البيانات الصحية

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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• تعزيز الصورة الذهنية للمنظومة الصحية من خلال تحقيق الشفافية ورفع جودة إتاحة البيانات.	
• دعم صنّاع القرار والممارسين الصحيين بمعلومات دقيقة تساعدهم في التخطيط واتخاذ القرار.	
• إبراز مكامن القوة في المنظومة الصحية وزيادة حضورها في المؤشرات الإقليمية والدولية.	
• رفع وعي مختلف فئات المجتمع بالبرامج الصحية والمبادرات القائمة ونواتجها.	
• الحد من الإشاعات والمعلومات المغلوطة من خلال توفير معلومات رسمية دقيقة متاحة للجميع.	

أثر نشر البيانات على النظام الصحي:

ما احتوت عليه السياسات الوطنية
• مؤشر تجربة المريض	
• مؤشر الجودة السريرية	
• مؤشر ربط المنشآت في الملف الصحي الموحد )نفيس(	
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ــة  ــات الرعاي ــر خدم ــم تطوي ــتهدف دع ــام 2024 تس ــض لع ــة المري ــات تجرب ــر بيان ــادرة نش مب
الصحيــة عبــر نشــر بيانــات أداء المنشــآت الصحيــة فــي مجــال تجربــة المســتفيدين، بمــا يســهم 

فــي تعزيــز جــودة الخدمــات ورفــع مســتوى كفــاءة الرعايــة المقدمــة فــي المملكــة.

رابعاًً: نشر البيانات الصحية
تجربة المريض
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• مقدمو الرعاية الصحية في القطاعين الحكومي والخاص	

• المستشفيات العامة والتخصصية والمدن الطبية	

• السعة السريرية 250 سريراً فأكثر	

• القياس يتم من خلال طرف ثالث مستقل	

نطاق المؤشر 
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أعلــى المــدن الطبيــة والمستشــفيات التخصصــــية فــي مؤشــر تجربــة
المريض لعام 2024م

%75.30

%63

%74.30

مستشفى الملك فيصل  التخصصي
ومركز الأبحاث بالرياض

مستشفى الملك فيصل  التخصصي
ومركز الأبحاث بجدة

مدينة الملك فهد الطبية

مدينة الملك سعود الطبية مستشفى قوى الأمن بالرياض
وزارة الداخلية

مدينة الملك عبدالله الطبية
بمكة المكرمة 

 المدينة الطبية الجامعية بجامعة
الملك سعود

%63.50

%62%59.30

%45
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مستشفى الملك فهد
المركزي بجازان 

 مستشفى الملك خالدمستشفى الإيمان العام
نجران

مستشفى بريدة المركزي  مستشفى الولادةمستشفى الملك سعود بعنيزة
والأطفال بعرعر

 مستشفى قوى الأمن
بمكة المكرمة

%65

%62.30

%60.50

%62.10%62.10

%64.50%63.20

ــفيات العامة   المستش
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رابعاًً: نشر البيانات الصحية
مؤشر ربط المنشآت في الملف الصحي الموحد )نفيس( 

مواءمة لحالات المشاركة مع الملف الصحي الموحد “نفيس”

يعرض المؤشر قائمة بمدى تقدم ربط المنشآت الصحية مع منصة )نفيس( حسب حالات 
الاستخدام المعتمدة.

طلبات الأشعةتاريخ الزيارات

عرض الأشعة

تقارير الأشعة

الموافقة المسبقة

إدارة المطالبات

إشعار الدفع

التحقق من الأهلية

تسجيل الدخول الموحد

الملخصات والملاحظات 
السريرية

الأدوية الموصوفة

الأدوية المصروفة

نتائج التحاليل المخبرية

طلبات التحاليل المخبرية
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أعلى المدن الطبية والمستشفيات التخصصية في مؤشر ربط المنشآت 
في الملف الصحي الموحد )نفيس(:

71.43
مدينة الملك عبدالعزيز الطبية- جدة بوزارة الحرس الوطني

64.29
مستشفى الملك فهد التخصصي بالدمام

64.29
مدينة الملك سعود الطبية

64.29
مستشفى الملك عبدالعزيز التخصصي بسكاكا

42.86
مستشفى النور التخصصي

42.86
مدينة الملك عبدالعزيز الطبية- الرياض بوزارة الحرس الوطني

42.86
مدينة الملك فهد الطبية

101



خامساًً: نظام اعتماد الأنظمة الرقمية الصحية
هو نظام لإصدار شهادات الاعتماد للأنظمة في قطاع الرعاية الصحية في المملكة العربية السعودية.

وضعت المعايير لتقييم الحلول الصحية الرقمية لضمان توافقها مع أفضل الممارسات الوطنية والعالمية 
في مجال الصحة الرقمية بهدف تعزيز كفاءة خدمات الرعاية الصحية ورفع جودة البيانات الصحية.

إطار التقييم والاعتماد:

إدارة رعاية المرضى والصحة العامة 

التنسيق السريري 

الخصوصية وضوابط الأمان

إدارة تبادل البيانات 

العمليات الرقمية وإدارة الأداء 

معيـــــــــــــــــــاراًً

معيـــــــــــــــــــاراًً

18

16

معيـــــــــــــــــــاراًً
16

معــــــــــــــــايير
8

معــــــــــــــــايير
3

معيـــــــــــــــــــاراًً
12

إدارة الموارد 

معيـــــــــــــــــــاراًًالصحة الوطنية
16
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• تمكين مقدمي الرعاية الصحية من خلال تقنيات صحية رقمية موثوقة.	
• بوابة دخول إلى سوق الصحة الرقمية في المملكة.	
• ضمان حصول كل فرد في المملكة على خدمات صحية رقمية آمنة.	

قيمة الاعتماد في تقنية المعلومات الصحية:
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سادساًً: دليل تقييم السياسة الصحية 
تطوير إطار عمل شامل يساعد صُُنّّاع القرار والجهات الصحية في تحليل السياسات الصحية وقياس فعاليتها، 

لدعم اتخاذ قرارات أكثر فاعلية في القطاع الصحي.

• تحسين جودة وكفاءة الخدمات الصحية. 	
• توفير آلية واضحة لقياس فعالية السياسات الصحية.	
• دعم التخطيط المبني على النتائج.	

أثر الدليل على النظام الصحي:

01

02

0304

05

06

تحديد أصحاب المصلحة
 وإشراكهم

وصف السياسة 
الصحية

تحليل البيانات 
وتبرير نتائج 

التقييم

استخدام نتائج 
التقييم ونشرها

تصميم تقييم 
السياسة

جمع البيانات

المعايير
المنفعة

القابلية للتطبيق

الملاءمة

الدقة
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سابعاًً: هاكاثون خصوصية المريض أولوية 
في إطار السعي لحماية خصوصية المرضى وتحسين تجربة المريض داخل المنشآت الصحية،

أقيم الهاكاثون لإيجاد حلول رقمية أو تشغيلية تحفظ هوية المريض في أماكن الانتظار

أهداف الهاكثون: 
• تطوير حلول عملية ومبتكرة تراعي خصوصية المرضى	
• تعزيز ثقافة الابتكار المفتوح والمشاركة المجتمعية	
• دعم الأطر التشريعية والتنظيمية لحقوق المرضى	
• تحسين تجربة المستفيدين في مراكز الرعاية الصحية والمستشفيات	
• دعم حماية خصوصية البيانات الشخصية	

من شارك؟

المبتكرون ورواد الأعمال 

موظفو القطاعين الصحي والتقني

الطلاب الجامعيون
)التخصصات التطبيقية-التخصصات النظرية(

المهتمون بتحسين تجربة المريض

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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ثامناًً: التكامل في التحول الرقمي

2022

%72.48%75.24%72.43%82.53

202320242025

التحول الرقمي: 

قياس 2025

قياس 2024

%82.53

%72.43

الإبداعالتكاملالتحسينالإتاحةالبناء

الإبداعالتكاملالتحسينالإتاحةالبناء
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%79.94

المجلس الصحي السعودي

الخدمات الصحية

%82.53

الإبداعالتكاملالتحسينالإتاحةالبناء

نتيجة المجلس مقارنة بمجموعة الخدمات الصحية: 

نسبة الالتزام بمعايير التحول الرقمي:
الالتزام الكلي: )79( معيارًًا بنسبة %83.15 
الالتزام الجزئي: )10( معايير بنسبة %10.52

عدم التزام: )6( معايير بنسبة %6.31

مناظير التحول الرقمي
• الإستراتيجية والتخطيط	
• المنظمة والثقافة	
• العمليات والتشغيل	
• إدارة المخاطر واستمرارية الأعمال	
• تقنية المعلومات	

• الحكومة الشاملة	
• القنوات والخدمات	
• مركزية المستفيد	
• البيانات الحكومية	
• البحث والابتكار	

109



تاسعاًً: الملف الصحي الموحد )نفيس(
منصة صحية متكاملة صُُممت لتسهيل تبادل البيانات الصحية بين مقدمي الرعاية الصحية في القطاع 

الحكومي والخاص بكل شفافية ووضوح.

عمليــات تبــادل البيانــات الصحيــة المستفيـدون من الملف الصحي الموحد )نفيس(

• الوصول السريع	
بيانات إكلينيكية مركزية موحدة؛ يمكن

 الوصول إليها من قبل جميع أصحاب المصلحة

• •بناء	 التوحيد	
توفير البيانات المنظمة التي تدعم 

صنّّاع القرار

• تخفيض التكاليف	
توحيد معايير الترميز الطبيتقليل تكاليف التشغيل

• سلامة المرضى	
الحفاظ على حقوق المريض، تقليل 

الأخطاء الطبية

• تحسين الكفاءة	
توفير البيانات الإكلينيكية للمريض

 بالوقت الفعلي

• الجودة	
تجويد الإجراءات وتبسيط العمليات

مليون مستفيد
33+

مليــــــــار
1.1+

فوائد الخدمات الإكلينيكية:
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• القاموس الدوائي	
• معايير تبادل البيانات	
• الربط مع السجلات الأساسية	
• مواصفات الترميز الطبي	

متطلبــــات الربـــــط:

20242025عمليات الملف الصحي الموحد

المستفيدون من الملف الصحي 
 +31 مليوناًًالموحد )نفيس(

 +580 مليوناًً

 +366.8 ألفاًً

 +700 ألف

 +26.6 مليوناًً

 +4.3 ملايين

 +3 ملايين

 +236 مليوناًً

 +155.3 مليوناًً

 +17.1 مليوناًً

 +161.4 مليوناًً +135.5 مليوناًً

 +1 مليون

 +68.1 مليوناًً

 +264 مليوناًً

 +9.8 ملايين

 +457.5 مليوناًً

 +118.4 مليوناًً

 +31.6 مليوناًً

 +1.1 مليار

 +2.4 مليون

 +33 مليوناًً

طلبات الأشعة

طلبات المختبر

التطعيمات

الإحالات

عمليات تبادل البيانات الصحية 

نتائج الأشعة

نتائج المختبر

التقارير الطبية

تاريخ الزيارة

الأدوية
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عاشراًً: الإجازات المرضية الإلكترونية
خدمة الإجازات المرضية الإلكترونية تتيح للمنشآت الصحية إصدار الإجازات والتحقق من صحة بيانات المرضى، 
والأطباء، والمنشآت الصحية، وضمان موثوقية مصدرها المعتمد، وتتيح لكل من المريض ومرافقه وجهة 

عملهم إمكانية الوصول إلى الإجازات المرضية إلكترونيًًا.

• تحسين تجربة المرضى والمراجعين	
بسهولة وصول المريض أو المرافق إلى الإجازة وإرسالها مباشرة إلى مقر عمله

• سهولة وتمكين الوصول التام	
للمنشآت المفعلة لخدمة الإجازات الإلكترونية للأفراد

• زيادة دقة البيانات والإحصائيات	
مما يسهم في رفع مستوى الخدمات الصحية

• زيادة الموثوقية	
بناء قاعدة معلومات تضمن تقارير الإجازات المرضية بمصداقية ودقة عالية

• أتمتة عملية	
إصدار الإجازات وعدم الحاجة لختم المنشأة والورق

• تسهيل الإجراءات	
للمنشآت الصحية وجهات العمل لتكون جميع الإجازات الطبية في منصة واحدة

• المساهمة في تنفيذ التوجه الوطني	
لاعتماد منصة صحة لمنح الإجازات المرضية

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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• منصة موحدة	
منصة موحدة لإصدار تقارير الإجازات المرضية

• رفع الكفاءة	
رفع مستوى الخدمات الصحية المقدمة عبر توظيف أحدث التقنيات

• تحسين تجربة المرضى	
تحقيق هدف سهولة وصول المريض إلى الإجازة المرضية وإرسالها مباشرة إلى مقر عمله

• مستوى جديد من الكفاءة	
المساهمة في المشروع الوطني لتطبيق الملف الصحي الموحد للأفراد

• حوكمة الإجازة	
بتطبيق لائحة الإجازات الصادرة من وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، وأيضاًً اعتماد آلية عمل لإصدار الإجازة

• الحفاظ على البيئة	
أتمتة جزئية لعملية إصدار وعدم الحاجة لختم المنشأة الصحية والاستغناء عن الورق
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عدد المنشآت الصحية من خلال التكامل الرقمي

عدد المنشآت الصحية الإجمالي

2025 2024 2023 2022 2021

2,388
2,209

1,759

964

647

6,873 
6,127

5,688
4,911

2025 2024 2023 2022 2021

3,922

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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عدد الممارسين الصحيين

169,003 
142,899

124,064
88,818

2025 2024 2023 2022 2021

61,020
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الحادي عشر: الترميز الطبي 
الترميز الطبي أو السريري هو عملية تحويل الأسماء أو المصطلحات الطبية للأمراض والإجراءات الجراحية 

أو الطبية التي يخضع لها المرضى إلى رموز رقمية وحرفية، وذلك من خلال مراجعة وتحليل السجل الطبي 
 للمريض من قبل مختصين في إدارة المعلومات الصحية )السجلات الطبية(.

تتم عملية الترميز عن طريق استخدام التصنيف الدولي للأمراض
 )WHO( الذي يصدر من قبل منظمة الصحة العالمية )International Classification of Diseases, ICD(
حيث تعد النسخة العاشرة )ICD-10( هي النسخة الحديثة من هذا التصنيف، وقد قامت بعض الدول بتعديل 
هذه النسخة بما يتناسب مع احتياجاتها البحثية والإحصائية وفقًًا للخصائص الديموغرافية وطبيعة الأمراض 

 المنتشرة بين أفراد مجتمعاتهم.
يساعد الترميز الطبي في تسهيل عملية تصنيف الأمراض والمشاكل الصحية وطرق علاجها، مما يساعد 

صانعي القرار على جميع المستويات في القطاع الصحي على اتخاذ القرارات المناسبة والمبنية على بيانات 
وإحصاءات دقيقة.   

أهم فوائد الترميز:
• تحديد الأولويات الصحية 	
• قياس الأداء الصحي	
• تعزيز الإحصائيات الصحية وفق المعايير العالمية	
• تتبع أسباب الوفاة الشاملة في المجتمع	
• دعم الحركة البحثية في المجال الطبي وتحديد أولوياتها	
• تشكيل أساس علمي ومهني للحسابات الطبية والإنفاق الصحي	
• تقييم مدى جودة الرعاية الصحية المقدمة والمخرجات الصحية	

• تخطيط الخدمات الصحية	
• وضع المعايير السريرية	
• التعليم والبحث العلمي	
• تخصيص الموارد	
• الإحصائيات الصحية	

• الأبحاث السريرية	
• إدارة الحالات الصحية	
• الدراسات الوبائية	
• التمويل والسداد ومراجعة الحسابات	

استخدامات الترميز:

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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عدد الجهات المرخصة للترميز الطبي
8,388

4,469

1,926

1,090
937

2025 2024 2023 2022 2021
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الثانية عشرة: تقرير معدل الوفيات من 
السرطان 2022م

يُُعــد تقريــر معــدل الوفيــات لمرض الســرطان فــي المملكة العربيــة الســعودية 2022 داعماًً للجهــود الوطنية 
ّـاع القــرار فــي النظــام الصحــي بالمعلومــات الدقيقــة عــن  المبذولــة فــي مكافحــة الســرطان، حيــث يــزوّّد صن�
الحــالات الرئيســية عــن الوفــاة الناتجــة عــن المــرض والتــي تعكــس الوضــع الراهــن لحــالات الســرطان فــي 
المملكــة العربيــة الســعودية. ويتضمــن التقريــر تحلــيلًاً شــاملًاً للوفيــات الناتجــة مــن الســرطان فــي المملكــة؛ 
مــع عــرض معــدلات الوفــاة لأكثــر أنــواع الســرطان شــيوعاًً موزعــة حســب الجنــس والفئــة العمريــة والموقــع 

الجغراـفـي.
ويســهم التقريــر فــي تمكيــن صن�ّـاع القــرار مــن تتبــع اتجاهــات الوفيــات الناتجــة عــن الســرطان ووضــع الخطــط 
اللازمــة لتطويــر خدمــات الرعايــة الصحيــة المتعلقــة بالمــرض، بالإضافــة إلــى إعــداد برامــج التوعيــة الصحيــة بمــا 

يضمــن انســجامها مــع الإســتراتيجيات الوطنيــة.

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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8،384 عدد حالات الوفيات من السرطان

عدد الحالات

5،207

65.8 حالة لكل 100,000 نسمة

65.8 حالة لكل 100,000 نسمة

عدد الحالات

عدد الحالات

595

47

 سرطان الثدي
عدد وفيات السرطان الأعلى بين الإناث السعوديات

سرطان القولون والمستقيم
عدد وفيات السرطان الأعلى بين الرجال السعوديين

سرطان الجهاز العصبي والدماغ 
عدد وفيات السرطان الأعلى بين الأطفال السعوديين

المعدل العمري المعياري
)ASMR( للوفيات بالسرطان بين الإناث

المعدل العمري المعياري
)ASMR( للوفيات بالسرطان بين الذكور

ذكور

سعوديون

غير سعوديين

إناث
عدد الحالات

4،186 

عدد الحالات

4،198 

عدد الحالات
7،352 
عدد الحالات

1،032 
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الثانية عشرة: تقرير معدل الوفيات من 
السرطان 2022م

معدل الوفيات المعياري لكل 100,000 نسمة

قطر

الكويت

البحرين

الإمارات العربية المتحدة

الكاميرون

الولايات المتحدة

الأردن

أستراليا

النرويج

المغرب

أيرلندا

النمسا

المملكة المتحدة

الاأرجنتين

مصر

سنغافورة

61.8

الهند

المملكة العربية السعودية

عمان

الصين

62.6

62.7

65.9

62.8

67.8

70.3

70.5

71.2

73.6

75.5

76.7

83.5

87.6

88.7

90

92.2

92.9

95.8

57.4

0 25 50 75 100

الإناث
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 )ASMR( المقارنات الدولية لمعدل الوفيات من السرطان المعياري

معدل الوفيات المعياري لكل 100,000 نسمة

قطر

الكويت

البحرين

الهند

الإمارات العربية المتحدة

المملكة العربية السعودية

عمان

الكاميرون

الولايات المتحدة

الأردن

أستراليا

النرويج

المغرب

أيرلندا

النمسا

المملكة المتحدة

الأرجنتين

مصر

الصين

سنغافورة

79.7

40.2

48.7

58

59.1

65.8

65.8

75.2

93.2

94.5

100.2

102.1

105

109.1

109.5

111.3

123.6

127.4

0 25 50 75 100 125 150

127.5

131.4

الذكور
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الثالثة عشرة: آلية التعامل مع حالات العنف 
والإيذاء والإهمال في المنشآت الصحية

تهــدف هــذه الآليــة إلــى تحديــد آليــات التعامــل مــع حــالات العنــف والإيــذاء ضمــن القطــاع الصحــي، ويشــمل 
جميــع الفئــات )الأطفــال، البالغيــن، وكبــار الســن( ويتضمــن:

• توفير إرشادات واضحة للمنشآت الصحية وفرق الحماية حول كيفية التعامل مع حالات العنف	
•  تعزيز الشفافية والمساءلة في معالجة المنشآت الصحية لحالات العنف والإيذاء، عبر وضع توجيهات واضحة	

وقابلة للتطبيق
• تنسيق آلية عمل موحدة تضمن التعامل السليم مع كل حالة مشتبه بها أو مؤكدة منذ وصولها للمنشأة الصحية	
• تشجيع المستشفيات في القطاعات الصحية الحكومية، الخاصة، وغير الربحية في مختلف مناطق المملكة على 	

إنشاء مراكز وفرق لحماية الأطفال والبالغين وكبار السن
• إلزام جميع المنشآت الصحية في المملكة بالإبلاغ عن حالات العنف والإيذاء إلى فريق الحماية فور الاشتباه بها	

أثر الآلية على النظام الصحي:
• تسهيل الإجراءات المتعلقة بالتعامل مع هذه الحالات	
• تحسين تجربة المريض وضمان سرعة الاستجابة	
• تحسين النتائج الصحية للمريض والنتائج المرضية، خصوصاً في الحالات التي قد يتأثر 	

فيها مسار المرض بسبب العنف أو الإيذاء
• توحيد الممارسات والإجراءات في جميع القطاعات الصحية	

• المنشآت الصحية )العامة والخاصة( ومنسوبوها، بما يضمن لهم حوكمة واضحة في 	
الرصد والتعامل مع الحالات

• جميع الفئات المتضررة )الأطفال، البالغون، كبار السن( التي تتطلب تدخلات طبية 	
)علاجية جسدية أو نفسية( عند معاينتها بالمنشآت الصحية

الفئات المستفيدة من المشروع:

أبرز المبادرات الإستراتيجية
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الأنشطة
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ملتقى الصحة العالمي 2025

الفيديوهات الإنتاجية 4

المشاركات في البرنامج العلمي 4

القرارات المؤنسنة 20

الزيارات الرسمية +20

 المنشورات في منصات التواصل 
الاجتماعـــــــــــي 

المشاريع التي تم تدشينها 4 

الأخبار الصحفية 4

المقابلات التلفزيونية 4

مذكرات التفاهم 4

المشاريـع 19

الأنشطة

25+
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منتدى التميز الطبي

منتدى الابتكار في الرعاية الصحية

أنظمــة الرعايــة الصحيـة في القــرن الحادي 
والعشـــرين: بنـــــاء نظـــــام صحـــي مستدام

وقابــــــل للتوســـــــع

من الرؤية إلى الواقع: التحول نحو تميز 
طبي يمكن الوصول إليه بكفاءة وذكاء

الأمــــين العـــــام
د. نهار العازمي

مشاركة المجلس الصحي السعودي في 
البرنامج العلمي بملتقى الصحة العالمي

الأنشطة
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مـــدير عـــام المــركز الــوطني للســرطان

أ.د. مشبب العسيري

مدير عام المركز الوطني للمعلومات الصحية

أ. وليــــــــــــد البــــــــــــاهلي

الطـريق إلى إمكانية الشفاء من السرطان

منتدى التميز الطبي

تمكين الرعاية الصحية من خلال الابتكار الرقمي

منتدى الصحة الرقمية
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المؤتمرات و ورش العمل التي نظمها 
المجلس

•  ورشة عمل “إعداد السياسات الوطنية لتوحيد إجراءات التنويم بالمستشفيات” 	

بالتعـاون مـع مركـز التـأمين الصحـي الوطنـي

•  ورشة عمل تحديد الأولويات في النطاقات التي يتم دراستها والتوسع فيها 	

فـــي خدمــاـت الرعايـــة الصحيـــة

• ورشة عمل السياسات الوطنية لاضطراب طيف التوحد.	

• ورشة عمل “برؤية أوسع للسكري: صحة العين في صنع السياسات”	

• ورش عمل تدريب مدخلي البيانات على النظام الإحصائي لمراكز السكري “سندك“	

• ورشة عمل “اللائحة المنظمة لمراكز السكري بالمملكة”	

الأنشطة
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•  مسابقة “خصوصية المريض أولوية؛ ابتكر لحماية بيانات المرضى” بالشراكة 	

مــع نــادي الابتكــار السعــــودي

•  محاضرة تزامناً مع حملة مبادرة 10KSA لتعزيز الوقاية ورفع الوعي المجتمعي 	

بأهميـة الكشـف المبكـر عـن أنـواع السرطانـــات

• ورشة عمل البيانات المفتوحة	

• ورشة عمل تصنيف البيانات	

• ورشة عمل سياسات حوكمة البيانات	
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• الجلسة الافتتاحية للقيادات في المؤتمر العالمي السادس للرعاية الصحية الافتراضية والطب الاتصالي  2025	
• المؤتمر الرابع لجمعية الشرق الأوسط للعلاج الإشعاعي والأورام )MESTRO 2025 ( بالتعاون مع جامعة الفيصل	
• 	)HOPE( تبادل الممارسات في أمراض الدم والأورام
• المؤتمر الدولي “العلاج بالخلايا الجذعية: التحول في الطب التجديدي” بالتعاون مع جامعة الفيصل	
• ورشة عمل صحة المرأة	
• ملتقى جامعة جازان لأبحاث السرطان	
• المؤتمر السعودي الرابع للعلوم الطبية الشرعية	
• ورشة عمل مع مدينة الملك سعود الطبية لتعزيز آليات مشاركة البيانات البحثية	
• مؤتمر وزارة الدفاع للخدمات الطبية 2025	
• المؤتمر العلمي التاسع لجمعية السكري السعودية الخيرية بالمدينة المنورة	
• مؤتمر الجمعية السعودية للأشعة التداخلية 2025	
• مؤتمر حائل الثالث لأمراض القلب	
•  المؤتمر السنوي لجمعية القلب السعودية	
• ورشة عمل سلامة الأم والمواليد بالتعاون مع المركز السعودي لسلامة المرضى	
• ورشة عمل بعنوان: سياسة تعزيز النشاط البدني في مدارس المملكة العربية السعودية	
• ورشة علمية نقاشية بعنوان: التعقيد، الإستراتيجية، واستشراف المستقبل في إدارة القطاع الصحي العام”	
• ورشة عمل سياسة الصحة العامة لمكافحة السكري	
• ورشة عمل التوسع في نطاقات خدمات الرعاية الصحية المنزلية	
• الملتقى السنوي الرابع للرعاية الصحية المنزلية وطب كبار السن	
• ملتقى صحة كبار السن والأنظمة الداعمة	
• المؤتمر السنوي الخامس للجمعية السعودية لاقتصاديات الدواء والمخرجات الصحية	
• ورشة عمل تعزيز جودة وتوافر البيانات الصحية والسكانية لدراسة عبء المرض	
• يوم الخريج ويوم المهنة في جامعة الملك سعود بن عبدالعزيز للعلوم الصحية بوزارة الحرس الوطني	
• ورشة حوار )فهم وتحليل دوافع وعوامل تدخين اليافعين لأنماط التدخين(	
• ورشة عمل تعزيز جودة وتوافر البيانات الصحية والسكانية لدراسة عبء المرض	
• ورشة تكليف المؤشرات الاقتصادية بالتعاون مع الهيئة العامة للإحصاء	

المؤتمرات و ورش العمل التي شارك
فيها المجلس

الأنشطة
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• صانعو القرار	
• الممارسون الصحيون في مجال رعاية مرضى السكري	

• ــولين 	 ــات الأنس ــتمرة )CGMs( ومضخ ــوز المس ــة الجلوك ــزة مراقب ــاملة لأجه ــة ش ــم مراجع تقدي
 )SFDA( ــة العامــة للغــذاء والــدواء المعتمــدة مــن الهيئ

• بأفضــل 	 ومقارنتهــا  بالســكري؛  الخاصــة  والتقنيــات  الطبيــة  للأجهــزة  الراهــن  الوضــع  دراســة 
المجــال هــذا  فــي  العالميــة  الممارســات 

• مراجعــة الإطــار التنظيمــي لحلــول الســكري الرقميــة لــدى الهيئــة العامــة للغــذاء والــدواء، بــدءًا 	
مــن إجــراءات مــا قبــل الموافقــة ووصــولًا إلــى مراحــل مــا بعــد الموافقــة

• اســتعراض الأنظمــة والسياســات المؤثــرة فــي وصــول المرضــى إلــى حلــول الســكري الرقميــة، 	
والاســتفادة مــن أفضــل الممارســات العالميــة

• إعــداد خارطــة طريــق إســتراتيجية لتعزيــز الوصــول إلــى حلــول الصحــة الرقميــة الخاصــة بالســكري 	
فــي المملكــة

الفئة المستهدفة:

الدليل الإرشادي للأجهزة الطبية والتقنيات 
في مجال داء السكري

أهدافه:

أثر الدليل على النظام الصحي:
• معالجة الفجوات القائمة في رعاية مصابي داء السكري	
• تمكين الوصول إلى التقنيات الحديثة	
• رفع مستوى مراقبة فعالية الأجهزة العلاجية	
• تحســين جــودة الرعايــة الصحيــة وجــودة الحيــاة لمصابــي 	

المملكــة فــي  الســكري 

التوعية السكانية

الأنشطة
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الأنشطة

المواد التوعوية

140
مادة توعوية تم إعدادها ونشرها

3
 أدلـــة توعويـــة تـــم إصدارهـــا

التوعية السكانية
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7
فيديوهـات توعويـة تـم إنتاجهـا

ــن  ــك ضم ــام 2025 وذل ــر لع ــد الفط ــارك وعي ــان المب ــهر رمض ــر” خلال ش ــة للتغيي ــان فرص ــة “رمض ــت حمل أطلق
مبــادرات المجلــس الهادفــة إلــى تعزيــز الوعــي الصحــي، وركّّــزت الحملــة علــى إبــراز الســلوكيات الصحيــة 
الإيجابيــة، وتشــجيع أفــراد المجتمــع علــى تبن�ّـي العــادات اليوميــة الســليمة خلال شــهر رمضــان وعيــد الفطــر 
بمــا يســهم فــي الحــد مــن المخاطــر الصحيــة وتعزيــز جــودة الحيــاة: كمــا اشــتملت الحملــة علــى )26( منشــورًًا 
ــر،  ــد الفط ــل وعي ــهر الفضي ــة الش ــي خصوصي ــي يراع ــلوب اتصال ــق أس ــا وف ــا وتصميمه ــم إعداده ًـا، ت توعوي�

ــتهدفة ــات المس ــع الفئ ــل م ــول والتفاع ــتوى الوص ــزّّز مس ويع

رمضان فرصة للتغيير:
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الحملات الاتصالية

أبرز الجهات المتفاعلة

 المشاهدات في
 وسائل التواصل

الاجتماعي

 الظهور الإعلامي
المقروء

 الظهور الإعلامي
المرئي والمسموع

300+183
ألــــــــــــــــف

الأنشطة
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أبرز مذكرات التفاهم

الإعلام الرقمي

 نمو حسابات المجلس
 في وسائل التواصل

الاجتماعي

 الظهور الإعلامي
المقروء

 الظهور الإعلامي
المرئي والمسموع

%159112

• جامعة الملك سعود ومستشفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث	
• واحة الملك سلمان للعلوم	
• المجلس الوطني للسلامة والصحة المهنية	
• مركز التأمين الصحي الوطني	
• الجمعية السعودية للغدد الصم والاستقلاب	
• الجمعية السعودية للطب الشرعي	
• شركة إيلي ليلي العربية السعودية المحدودة	
• نادي الابتكار السعودي	

139



• المشــاركة فــي جنــاح المملكــة العربيــة الســعودية فــي مؤتمــر BIO Boste وعــرض تجربــة 	
المملكــة فــي تقنيــات العــاج الخلــوي، بالإضافــة إلــى عــرض تقريــر معــدلات النجــاة.

• 	  )GDHP( تمثيــل المملكــة العربيــة الســعودية فــي مؤتمــر الشــراكة العالميــة للصحــة الرقميــة
والمقــام فــي مدينــة كيبيــك – كنــدا

• المؤتمر السنوي للجمعية الخليجية لجراحة القلب في الإمارات العربية المتحدة	
• مؤتمر جمعية اقتصاديات الصحة الإماراتي الخامس	
• مؤتمر ISPOR EUROPE في المملكة المتحدة	

التعاون الدولي

الأنشطة
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• ــفيات 	 ــي إدارة المستش ــة ف ــاليب الحديث ــول الأس ــان ح ــلطنة عم ــي س ــرون ف ــع والعش ــي الراب ــر العرب المؤتم
ــة” ــم الصحي ــز النظ ــي تعزي ــث ف ــاص والثال ــن الخ ــوان “دور القطاعي بعن

• نشر ورقة علمية في المؤتمر العلمي ال85 للجمعية الأمريكية للسكري )ADA( لعام 2025م	
• زيارة مديرة الوكالة الدولية لأبحاث السرطان )IARC( التابعة لمنظمة الصحة العالمية	
• الانضمام للاتحاد الدولي لمكافحة السرطان	
• المشــاركة فــي ورشــة عمــل المونوغــراف دراســة المخاطــر الناتجــة مــن المــواد المســببة للســرطان داخــل مقــر 	

الوكالــة الدوليــة لأبحــاث الســرطان بليون
• 	.Cancer planner Forum المشاركة في الاجتماع السنوي للاتحاد الدولي لمكافحة السرطان
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مبادرات تعزيز بيئة العمل

مؤشرات الأداء:

عام الأثر 
فعّّــل المجلــس الصحــي الســعودي خلال عــام 2025 مبــادرة »عــام الأثــر« عبــر تنفيــذ مجموعــة مــن الأنشــطة 
الداخليــة والحــملات الاتصاليــة الهادفــة إلــى ترســيخ ثقافــة صناعــة الأثــر، وتعزيــز وعــي الموظفيــن بدورهــم 
فــي إحــداث أثــرٍٍ فــردي ومؤسســي مســتدام؛ وتعزيــز أثــر قــرارات المجلــس فــي دعــم مســيرة تحــول القطــاع 

الصحــي.

50
قراراًً مؤنسناًً في المعارض والمؤتمرات حملات اتصالية لإبراز قرارات المجلس وأثرها

4

20
أركان تفاعلية لتعزيز ثقافة الأثر رسالة توعوية وتحفيزية لصناعة الأثر

6

الأنشطة
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المجلس يجمعنا
شــهدت المبــادرة تنظيــم اللقــاء والإفطــار الســنوي »المجلــس يجمعنــا« برعايــة 
وحضــور معالــي رئيــس المجلــس وأصحــاب المعالــي والســعادة مــن أعضــاء المجلس 
الصحــي الســعودي ومنســوبيه، حيث جرى خلال اللقاء اســتعراض وتكريــم القائمين 
علــى عــددٍٍ مــن مشــاريع ومبــادرات المجلــس التــي أســهمت فــي تحقيــق أهدافــه 

الإســتراتيجية، وتحســين جــودة وكفــاءة الخدمــات الصحيــة.

مبادرات تعزيز بيئة العمل

الأنشطة
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رأس المال البشري

عدد الموظفين

الموظفون

الموظفات

الموظفون الجدد

180

107

73

14

27%  نسبة القيادات النسائية

التوظيف والتدريب

البرامج التدريبية

47  برنامجاًً تدريبياًً

102  شهادة تدريبية
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جودة البيانات الوظيفية

لم يتم تحقيق المستهدف

لا يقاس حالياًً

تم تحقيق المستهدف كلياًً

 تم تحقيق المستهدف جزئياًً

جودة البيانات الوظيفية )المتوسط السنوي)

%100%100 %92%92

2022202320242025
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رأس المال البشري

عدد الملتحقين بالبرامج التدريبية للعام المالي

الدورات الإدارية

الــدورات المهنية

الدورات الفنيـــة 

أخــــــرى

المجموع:

البيانات
ملتحقـــــــون

المتحققالمستهدف
نسبة المتحقق
للمستهــــــدف

1200
-7

8087

308
230102

لم يتم تحقيق المستهدف نظرا لعدم إجازة عقد التدريب من قبل وزارة الماليــة. *
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الوضع الراهن للقوى البشرية للعام المالي

نسبة الوظائف 
المشغولـــــــــة 
في نهايـــــــــــة 
العام المالـي 

مةالحالـــي )ب/أ(ش
خد

 ال
ك

تر الوظائـــــــــــــف 
المشغولـــــــة 
في نهايـــــــــة 
العام المالي 

عدالسابــــــق )جـ(س
ـــا

ـــــ
قــ

الت التغير في 
القــــــــوى 
العاملــــــة 

)ب-جـ(س

ـل
ـــــ

ـــــ
صـ

لف
ا الشاغــــــــر 

في نهاية 
العـــــــــــام 
المالـــــــي 
الحالـــــــي

أعداد لعام 2025 إجمالي الوظائف

الوظائــــــــــــف 
المشغولــــــة 
في نهايـــــــــة 
العام المالي 

تالحالـــــــي )ب(س
ـــا

ينــ
عي

الت المعتمدة 
للعـــــــــــام 
المالــــــــي 

الحالــي )أ(ي

ت
ـــا

ـــــ
قي

لتر
ا تصنيف 

الوظائف

 الإدارة
 العليا

والقيادية

الإدارة
الوسطى

الأخصائية

 الدعم
والمساندة

المجموع

16

38

155

220

11

12

32

125

180

11

%75

%84

%81

%82

%100

11

32

130

184

11

1

0

-5

-4

0

13

14

4

6

30

400

0

21

21

-

-

00

1

149



الشؤون المالية والإيرادات

العام

الإيــــــراد
الفعلي 

2023

35.7 مليوناًً

26.2 مليوناًً

2024 2025

27 مليوناًً
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المستهدف 90 يوماًًتسليم الحساب الختامي

62 يوما65ًً يوماًً 83 يوماًً 82 يوماًً

2022202320242025

المستهدف 3 فرصتقييم فرص كفاءة الإنفاق )المتوسط السنوي)

22.552.92

2022202320242025

2.87

 المنصرف الفعلي من الميزانية

20212022

%89.4

2023

%96.3

2024

%95 %90.8

المستهدف %100

لم يتم تحقيق المستهدف

لا يقاس حالياًً

تم تحقيق المستهدف كلياًً

 تم تحقيق المستهدف جزئياًً
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اعتمادات الميزانية والمنصرف الفعلي حسب 
الأبواب الثمانية للعام المالي

 مصروفات
اخرى

 الأصول غير
المالية

المجموع

 استخدام السلع
والخدمات

 تعويضات
العاملين 21226,844,993207,520,03019,324,963

22228,816,187

461,833,618375,684,73586,148,883

165,018,23363,797,954

282,581,0552,544,52236,533

313,591,383601,9502,989,433

الآبواب

نوع البابرقم الباب

 المعتمد في
الميزانية

 المنصرف
 الفعلي

 من
المعتمد

الوفر
(المتبقي)

 نسبة المنصرف
 الفعلي إلى

 المعتمد في
الميزانية )%(س

%92

%72

%99

%17

%82

الشؤون المالية والإيرادات
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الإيرادات التقديرية والفعلية للجهاز العام 
للعام المالي

 تحويلات رأسمالية غير
مصنفـة في مكـان آخـر

المجموع

 رسوم الخدمات
العامة الاخرى

مبيعات أخرى 1421999

1422199

1442

5,000,00010,975,635

22,000,000

27,000,00037,312,915

25,837,280

0500,000

النسبة  )%(سالإيراد الفعليالإيراد التقديريالحسابات الرئيسيةالتصنيف

%100

%17

%100

%38
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أبرز عقود المشروعات الموقعة وسير العمل 
فيها للعام المالي

 مشـــــــــروع
 الاطـــــــــــــــــر
 الوطنيـــــــــة
 الموحــــــــدة
 لقيـــــــــــاس
 مؤشـــــــرات
 اداء النظــام
 الصحـــــــــــي
 والصحــــــــــة

العامة

 تشغيــــــــــل
لمعجـــــــــم  ا
 السعـــودي
 والقامـوس
الــــــــــدوائي

ساذر  شركة 
 لاند جلوبــــال
فســـــــز  سير
 العربيـــــــــــــة
 السعوديـــة

ال ال سي

كــــــة  شر
 ليــــــــــــــن
ت ما  لخد
الاعمـــال

كــــــة  شر
 ليــــــــــــــن
ت ما  لخد
الاعمـــال

 الشركـــــه
 الوطنيـــــه
 لنظـــــــــــم
الكمبيوتر

 مؤسســـة
 فكــــــــــــــرة
 اليمامـــــــة
للمقاولات

 الشركــــــة
 المتقدمة
 السعودية
 لحلــــــــــــول
الصحـــــــــــة

 شركـــــــــــــة
 رولاند بيرجر
 استراتيجي
 كونسلتنتس

 مجلـــــس
 الضمــــان
الصحـــــي

س  قيـــــــــا
ى  مستــو
 التطبيـــــق
 الأمثـــــــــل
ميــــــــز  للتر

الطبي

 منافسة
 تسجيل
 الأنظمة

 والتطبيقات
 الصحية

( معتمد )

 صيانـــــــــــــة
 ونظافــــــــة
 وتشغيــــل
 مبنـــــــــــــى
 الأمانــــــــــة
 العامــــــــــة
 للمجلـــــس
 الصحـــــــــي
السعودي

 البرنــــــــامج
 الوطنـــــــي
 للتأهيــــــــل
القلبــــــــــي

ضــــــــع  و
ســــس  أ
 تنظيــــم
 عمليـــــة
 تسجيـل
 الأفـــــراد
 مع فـرق
 الرعايــــة
لصحيــة  ا
الأوليـــة

 تهيئـــــــــــة
 المنشــــآت
لصحيــــــــة  ا
 )الملـــــــــف
لصحــــــــي  ا

الموحــــــد(س

قطاعي

مدينة
الرياض

%100

مدينة
الرياض

%52

مدينة
الرياض

%50

مدينة
الرياض

%100

مدينة
الرياض

%58

مدينة
الرياض

%100

مدينة
الرياض

%38

مدينة
الرياض

%100

سعوديةسعودية سعوديةسعودية سعوديةسعودية سعوديةسعودية

 خاصقطاعيقطاعيقطاعيقطاعي
قطاعيبالرؤية  بداعي

الصيانة

اسم/رقم العقد

نوع العقد

اسم المقاول/
المنفذ

الجنسية

تاريخ الترسية

تاريخ التوقيع

تاريخ التسليم

المدة
(شهر)

التكلفة
(ريال سعودي)

الموقع

  التنفيذ
(٪)

11/08 
2023

15/10
2023

13/11 
2023

28/11 
2023

13/12
2023

19/03 
2024

30/04
2024

11/12
2024

05/12
2023

04/05
2025

2,989,913.187,999,9988,011,52118,530,6564,549,937.282,000,0006,448,28040,012,409

17

31/03
2024

30/03
2027

36

24/06
2024

23/06
2027

36

10/10
2024

09/10
2027

36

23/05
2024

24/05
2027

36

24/06
2024

23/06
2025

12

01/08
2024

31/05
2025

10

24/08
2025

23/08
2026

12

الشؤون المالية والإيرادات
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الوضع الراهن لمباني الجهاز العام 
المملوكة والمستأجرة للعام المالي

 مبنى الأمانة
 العامــــة
 للمجلس
 الصحــــي

السعودي

 الريــــــــــــاض حـي
 الصحافــــــــة
 شــارع العليا

العام
سنوات م3 6300  خمســـــة مليـــــــون ومائــة18

 وخمسة وسبعون ألـــــــف
 ريال شاملة قيمة الضريبة

المضافة

(5,175.000 )

اسم المبنىالتسلسل
الموقع:

 س)المدينة،
الحي، الشارع(س

 عدد
الأدوار

نوع الاستخدام:
مملوك - مستأجر

 مدة
الاستئجار

 مساحة
الأرض
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مرجعيـــــــة ملهمـــــــة لنظـــــــــــام صـــــــــــــحي
سعـــــــــــــودي رائـد عالميــــاًً

التقريـــــــــــــر السنــــــــــــــوي
1446 / 1447 هـــ

2025 م


